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Тема дисертації:
1. Формування корпоративної культури майбутніх фахівців автомобільно-дорожньої галузі у процесі
професійної підготовки

2. Corporate Culture Forming in Future Automobile and Highway Branch Specialists in the Process of Professional
Training

Реферат:
1. Об’єкт – процес професійної підготовки майбутніх фахівців автомобільно-дорожньої галузі у вищому
технічному навчальному закладі; мета – виявити вплив науково обґрунтованої технології на стан
сформованості корпоративної культури майбутніх фахівців автомобільно-дорожнього галузі; методи –
теоретичні, емпіричні, статистичні; новизна – уперше науково обґрунтовано та експериментально
перевірено технологію формування корпоративної культури майбутніх фахівців автомобільно-дорожньої
галузі у процесі професійної підготовки; уточнено суть поняття «корпоративна культура фахівця» як
системного особистісного утворення; подальший розвиток дістали теорії формування корпоративної
культури у студентів вищих навчальних закладів; результати – матеріали дисертації використовувались



викладачами у процесі викладання курсів «Основи і фундаменти», «Транспортні тунелі», «Технологія
будівельного виробництва», «Опір матеріалів», «Маркетинг» та «Економіка підприємств» у технічних ВНЗ;
результати впроваджено в процес навчання студентів дорожньо-будівельного та автомобільного факультетів
Харківського національного автомобільно-дорожнього університету, Харківського автомобільно-дорожнього
технікуму, студентів дорожнього відділення Полтавського будівельного технікуму транспортного
будівництва; галузь – педагогіка.

2. Object – the process of professional training of prospective automobile and highway branch specialists in higher
technical educational establishments; the aim – to find out the influence of theoretically substantiated technology
on the level of corporate culture of prospective automobile and highway branch specialists formation; methods –
theoretical, empirical, statistical; novelty – the research has been the first to provide scientific substantiation and
experimental testing of the technology of prospective automobile and highway branch specialists corporate
culture forming in the process of professional training; the definition of the term “specialist’s corporate culture” as
a complex personality formation has been specified; the theories of corporate culture forming in students of
higher educational establishments have been investigated; results – the materials of the dissertation have been
incorporated in teaching “Grounds and Foundations”, “Transport Tunnels”, “Technology of Building Production”,
“Resistance of Materials”, “Marketing”, “Economy of an Enterprise” in technical educational establishments; the
results have been implemented in the process of teaching students of Highway-Building and Automobile faculties
of Kharkiv National Automobile and Highway University, in Kharkiv automobile and highway technical college, in
training students of highway department of Poltava transport building technical college; field – pedagogy.
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