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Реферат:
1. Дисертація присвячена вирішенню важливої наукової проблеми, пов'язаної з корпоративним управлінням
(КУ) та якістю фінансової звітності (ЯФЗ). Вони є стовпами, на яких будується надійність та ефективність
фінансових ринків. Для забезпечення етичної ділової поведінки та узгодження інтересів зацікавлених сторін
дуже важливим є КУ, яке включає політики та процедури, що регулюють управління компанією. Незважаючи
на важливість ЯФЗ для рішень інвесторів і фінансового ринку з його хвильовим впливом на глобальний
ринок, глибоке розуміння складних взаємозв'язків між КУ, фінансовим важелем, якістю зовнішнього аудиту
та ЯФЗ в контексті країн Африки на південь від Сахари залишається недостатнім. Цей розрив в літературі
особливо помітний з огляду на потенційний вплив цих взаємозв'язків на довіру до фінансової звітності
компаній з Гани, Південної Африки та Нігерії. Існуюча література не в змозі адекватно висвітлити складний
та взаємопов'язаний характер цих змінних. Тому необхідно провести комплексний аналіз, який об'єднає ці



елементи разом, вивчить ефекти їхньої взаємодії та з'ясує їхній сукупний вплив на ФРК. Питання КУ та ФРК
стали актуальними і навіть суперечливими в контексті численних корпоративних та бухгалтерських
скандалів, маніпуляцій з інформацією та інцидентів з асиметрією. Результати дослідження свідчать про
статистично значущий позитивний зв'язок між наявністю незалежного аудиторського комітету та рівнем
дотримання МСФЗ і добровільного розкриття інформації. Ці результати підкреслюють важливу роль
незалежного аудиту в підвищенні ЯФЗ шляхом нагляду за дотриманням стандартів бухгалтерського обліку та
забезпеченням прозорості. Отримані результати дослідження дозволили розробити наступні рекомендації: 1)
регуляторам необхідно розробити більш суворі та детальні керівництва щодо КУ та внутрішнього контролю в
країнах Африки на південь від Сахари з метою забезпечення більш повного, чіткого та послідовного
розкриття інформації в регіоні; 2) компаніям у досліджуваних країнах провести переоцінку та потенційно
переглядати існуючі підходи до внутрішнього контролю з метою створення більш інтегрованих, надійних
систем, що підтримують високоякісну фінансову звітність; 3) компаніям впровадити стратегії управління, що
враховують їх конкретний розмір та ресурси; 4) великі компанії, зокрема, повинні зосередитися на
управлінні розривами, пов'язаними зі складом рад директорів, інтегруючи їх у процеси прийняття рішень; 5)
політики та регулятори повинні впроваджувати механізми, які підтримують різноманітність складу рад
директорів, одночасно надаючи рекомендації щодо управління потенційними конфліктами та підвищення
прозорості; 6) компанії повинні впровадити механізми постійного моніторингу та оцінки складу рад
директорів та його впливу на практику розкриття інформації. Результати дослідження є важливими для
багатьох зацікавлених сторін, таких як регуляторні органи, керівники компаній та інвестори, оскільки вони
дають уявлення про детермінанти, що впливають на ЯФЗ та її надійність. Емпіричні дані, представлені в
цьому дослідженні, підтверджують існуючі кореляції та поглиблюють розуміння складних взаємозв'язків у
контексті КУ та ФРК. Аналізуючи результати цього дослідження, важливо враховувати його обмеження.
Масштаб дослідження був зосереджений переважно на трьох країнах Африки на південь від Сахари. Крім
того, показник різноманітності досвіду роботи в наглядових радах не охоплює всі виміри різноманітності,
такі як когнітивне різноманіття або особистісні риси, які також можуть впливати на практику розкриття
інформації.

2. This dissertation addresses a critical scientific problem concerning CG and FRQ. Corporate governance (CG) and
quality financial reporting (FRQ) are the pillars upon which the trustworthiness and efficiency of the financial
markets are built. To ensure ethical business behaviour and align stakeholder interests, CG, which includes policies
and procedures that regulate firm management, is very important. Despite the importance of FRQ on investors’
decisions and the financial market with its ripple effect on the global market, an in-depth understanding of the
complicated relationships between CG, financial leverage, external audit quality, and FRQ within the context of
sub-Saharan Africa remains scarce. This gap in the literature is particularly notable given the potential impact
these relationships can have on the credibility of financial reports from companies in Ghana, South Africa, and
Nigeria. The existing literature fails to address the complex and interconnected nature of these variables
adequately. Therefore, it is imperative to carry out a comprehensive analysis that brings these elements together,
examines their interaction effects, and clarifies their collective influence on FRQ. CG and FRQ issues have become
relevant and even controversial in the context of numerous corporate and accounting scandals, information
manipulation, and asymmetry incidents. These problems have not only caused concern among regulators,
investors, and the public but have also undermined trust in financial reports, audit service quality, and governance
systems. The economic significance of the selected countries in the study, exceeds national boundaries, and
making a significant contribution to global economic dynamics. Given the result of the study, the study
recommends that 1) regulators develop stricter and more detailed guidelines for CG and internal control in sub-
Saharan Africa towards more comprehensive, clear, and consistent disclosure across the region; 2) firms in sub-
Sahan Africa reassess and potentially overhaul their existing internal control frameworks to achieve more
integrated, robust systems supported the high-quality financial reporting; 3) firms should adopt governance
strategies that consider their specific size and resources; 4) larger firms, in particular, should focus on managing
the complexities in boards composition, integrating them into decision-making processes; 5) policymakers and



regulators should enforce frameworks that support board diversity while providing guidelines for managing
potential conflicts and enhancing transparency; 6) firms should implement mechanisms for ongoing monitoring
and evaluation of board composition and its impact on disclosure practices. The findings of the study offer
significant insights for many stakeholders, such as regulatory bodies, policymakers, corporate executives, and
investors, since they provide insights into the determinants impacting the integrity of financial reporting. The
empirical evidence presented in this study supports existing correlations and enhances the understanding of the
complex relationships within the contexts of CG and FRQ. When analysing the findings of this study, it is essential
to take into account the limitations of it. The scope of the study was focused mainly on three sub-Saharan African
countries. Additionally, the measure of board experience diversity does not capture all dimensions of diversity,
such as cognitive diversity or personality traits, which could also impact disclosure practices.
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