
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U000071

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 14-01-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гладкий Микита Олександрович

2. Gladkiy Mykyta Oleksandrovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 19-12-2014

Спеціальність за освітою: 8.050107

Місце роботи здобувача: Донецька обласна державна адміністрація

Код за ЄДРПОУ: 02741427

Місцезнаходження: 83105, Україна, Донецьк, бульвар Пушкіна, 34

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 11.055.01

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Донецький національний університет економіки і торгівлі
імені Михайла Туган-Барановського

Код за ЄДРПОУ: 01566057

Місцезнаходження: 50005, Дніпропетровська обл., м. Кривий Ріг, вул. Островського, 16

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81.85

Тема дисертації:
1. Формування організаційної культури в системі управління торговельних підприємств

2. Forming Organizational Culture in the System of Management of Trade Businesses

Реферат:
1. Об'єкт: процес формування організаційної культури в системі управління торговельним підприємством
(ТП). Мета: подальший розвиток теоретичних основ, методичних положень та розробка науково-практичних
рекомендацій з удосконалення процесу формування організаційної культури в системі управління ТП.
Методи: діалектичний метод; термінологічний та логічний аналіз; метод екстраполяції наукових знань;
евристичні методи і методи обробки експертної інформації; інформаційного моделювання; кваліметричний
аналіз; кореляційно-регресійний аналіз; графічний метод та побудова аналітичних таблиць; соціологічні
методи (анкетування, інтерв’ю, тестування, контрольні питання) Запропоновано: методику оцінки якості
організаційної культури підприємства на основі кваліметричного підходу; визначено вплив якості
організаційної культури на загальну результативність діяльності підприємства. Сфера використання:
торговельні підприємства.



2. TObject: the process of formation of the organizational culture in the management system of trade enterprise
(TE). Purpose: further development of theoretical foundations, methodological provisions and development of
scientific and practical recommendations on improvement of the process of formation of the organizational
culture in the management system of TE. Methods: dialectical method; terminology and logical analysis;
extrapolation of scientific knowledge; heuristic methods and processing methods of expert information;
information modeling; qualimetric analysis; correlation and regression analysis; graphical method and the
construction of analytical tables; sociological methods (questionnaires, interviews, testing, control issues). It is
offered: a methodology to assess the quality of the organizational culture on the basis of qualimetric approach; the
influence of the quality of organizational culture on the overall effectiveness of the enterprise. Sphere of the use:
trade enterprises.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Бакунов О.О.

2. Bakunov O.O.

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів



Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Колосок В.М.

2. Колосок В.М.

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Кравченко В.О.

2. Кравченко В.О.

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Безземельна Т.О.

2. Безземельна Т.О.

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:



Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Азарян О.М.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Азарян О.М.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


