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2. Formation of psychological culture of the leaders of secondary schools in conditions post-graduate education.

Реферат:
1. 1 Дисертацію присвячено дослідженню компонентів, структури та особистісної детермінації психологічної
культури керівників середніх навчальних закладів освіти з метою розробки психологічних технологій
формування і розвитку загальних і спеціальних психологічних вмінь засобами психологічного
тренінгу.Розглянуто теоретичний зміст та співвідношення понять, пов'язаних з психологічною культурою,
підходи до вимірів її складових, особливості використання багатомірного системного підходу в дослідженні
латентної структури систем рис і властивостей особистості, стилів управлінської взаємодії, управлінських
вмінь, особистісних потенціалів та інших показників.Засобами факторного аналізу побудовано емпіричну
модель "реального" і "ідеального" керівника. На основі їх порівняння та з урахуванням даних про
системоутворюючі фактори, вимог теорії менеджменту, психології, етики та інших критеріальних систем
визначено внутрішні особистісні об'єкти для впливу і формування засобами психологічного тренінгу з метою
прискорення розвитку системи управлінських навичок і психологічної культури керівників навчальних



закладів. Сформульовано й експериментально випробувано системи стратегій формування вмінь і розвитку
особистості, принципів конструювання і проведення психологічного тренінгу, методичних і організаційних
передумов його ефективності при формуванні психологічної культури керівників шкіл в умовах
післядипломної освіти.

2. The dissertation (the article) is devoted to research of components, structure and a personal determination of
psychological culture the leaders of secondary schools of educational system. The purpose of this dissertation
turns to development of psychological technologies of formation and development of general and special
administrative (manage) skills with the help of psychological training.Here the theoretical contents and correlation
of concepts were considered which are connected with psychological culture, approaches of dimension its
components, features of use of the multivariate system approach in research of latent structure of system of
features and personal properties, styles of administrative (management) interaction, the (manage)administrative
skills, personal potentials and other parameters (characteristics).By the means of factor analysis the empirical
models of the "real" and "ideal" leaders were formulated. Compare these results and take into consideration the
system form (backbone) factors, demands of the theory of management, psychology, ethics and other criterial
systems, the internal personal objects were determined for both influence and formations with the help of
psychological training means and for speeding-up the development of the (management) administrative skills and
psychological culture of the leaders of educational institutions.
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