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Реферат:
1. У роботі на підставі комплексного аналізу наявних наукових та нормативних джерел обґрунтовано
концептуальну модель забезпечення ефективності норм трудового права в умовах реалізації
євроінтеграційних процесів в Україні, виокремлено проблеми її нормативного закріплення та практичної
реалізації, а також сформульовано пропозиції щодо вдосконалення чинного законодавства в цій сфері і
практики його застосування. Здійснено характеристику генезису поняття ефективності норм права.
Визначено методологію дослідження ефективності норм трудового права. Встановлено співвідношення
понять «ефективність трудового права», «ефективність норми трудового права» та «ефективність
законодавства про працю». Охарактеризовано види ефективності норм трудового права. Встановлено умови
та критерії ефективної дії норм трудового права. Визначено взаємозв’язок цілей та результатів дії норм
трудового права. Охарактеризовано особливості ефективності реалізації норм трудового права. Окреслено
проблеми зміцнення ефективності норм, що забезпечують реалізацію принципу свободи праці та заборони



примусової праці. З’ясовано проблеми підвищення ефективності норм, що забезпечують рівність прав при
реалізації права на працю та визначено напрями їх подолання. Визначено напрями удосконалення норм, що
забезпечують реалізацію принципів, які гарантують гідну оплату праці та охорону прав суб’єктів трудових
відносин. Встановлено напрями забезпечення ефективності норм, що забезпечують захист трудових прав.
Обґрунтовано доцільність розробки та схвалення Концепції забезпечення ефективності норм трудового
права, яка має бути базисом для визначення положень Національної стратегії забезпечення права особи на
гідну працю в Україні на 2021–2031 рр.., зміст якої має складатися із двох розділів, де: першим розділом
мають бути закріплено загальні положення її реалізації, визначено сутність основних регульованих понять,
обґрунтовано мету, завдання прийняття Концепції, охарактеризовані проблеми, вирішення яких пов’язується
з її запровадженням до національного правового простору; другим розділом мають бути визначені напрями її
реалізації, серед яких виокремлено доктринальний, нормативно-правовий, освітянський та організаційний.

2. In the work on the basis of the complex analysis of the available scientific and normative sources the conceptual
model of maintenance of effectiveness of norms of labour law in the conditions of realization of European
integration processes in Ukraine is substantiated, the problems of its normative consolidation and practical
implementation are singled out, and also offers on improvement of the current legislation in this sphere and
practice of its application are formulated. The genesis of the concept of the effectiveness of legal norms is
characterized. The methodology of research of effectiveness of norms of labour law is defined. The correlation of
the concepts of effectiveness of labour law, effect iveness of labour law norm and effectiveness of labour
legislation is established. The types of effectiveness of labour law norms are characterized. The conditions and
criteria for the effective operation of labour law are established. The interrelation of the purposes and results of
action of norms of the labour law is defined. Features of effectiveness of realization of norms of the labour law are
characterized. The problems of strengthening the effectiveness of norms that ensure the implementation of the
principle of freedom of labour and the prohibition of forced labour are outlined. The problems of improving the
effectiveness of norms that ensure equality of rights in the exercise of the right to work and identify areas for
overcoming them. The directions of improvement of the norms that ensure the implementation of the principles
that guarantee a decent wage and protection of the rights of the subjects of labour relations are identified. The
directions of ensuring the effectiveness of the norms ensuring the protection of labour rights are established. It is
reasoned the expediency of development and adoption of the Concept of ensuring the effectiveness of labour law,
which should be the basis for determining the provisions of the National Strategy for the Right to Decent Work in
Ukraine for 2021-2031, the content of which should consist of two sections, where: in the first section should be
established the general provisions of its implementation, determined the essence of the main regulated concepts,
substantiated the purpose, objectives of the Concept, described the problems, the solution of which is associated
with its introduction into the national legal space; the second section should identify areas for its implementation,
including doctrinal, regulatory, educational and organizational.
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