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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0409U003577

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 21-07-2009

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Дружиніна Вікторія Валеріївна

2. Druzhinina Viktorija Valerievna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.07

Назва наукової спеціальності: Демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 18-06-2009

Спеціальність за освітою: 7.030601

Місце роботи здобувача: Кременчуцький державний політехнічний університет ім. М.В.
Остроградського

Код за ЄДРПОУ: 05385631

Місцезнаходження: 39614,Україна, м. Кременчук, вул.Першотравнева, 20

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 11.170.01

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Кременчуцький державний політехнічний університет ім.
М.В. Остроградського

Код за ЄДРПОУ: 05385631

Місцезнаходження: 39614,Україна, м. Кременчук, вул.Першотравнева, 20

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.77.61

Тема дисертації:
1. Підвищення гнучкості місцевого ринку праці

2. Increase of flexibility at local labour market

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: забезпечення зайнятості населення. Мета дослідження: забезпечення високого рівня
зайнятості населення на основі узагальнення теоретичних, аналізу прикладних та розробки методичних
положень, спрямованих на підвищення гнучкості місцевого ринку праці. Методи дослідження: теоретичне
узагальнення і порівняння; візуально-графічний; системний та функціональний підходи; структурний та
кореляційно-регресійний аналіз. Теоретичні й практичні результати: поглиблено, знайшли подальший
розвиток та удосконалено науково-теоретичні положення, які спрямовані на рішення проблеми зайнятості
населення шляхом підвищення гнучкості місцевого ринку праці. Теоретичні висновки доведені до рівня
конкретних практичних пропозицій, які використані Виконавчим комітетом Кременчуцької міської ради;
Кременчуцьким міськрайонним центром зайнятості; ВАТ "Кредмаш", ВАТ "Кременчуцький сталеливарний
завод", у навчальному процесі в Кременчуцькому державному політехнічному університеті ім. Михайла
Остроградського МОН України. Наукова новизна: вперше одержала змістовне наповнення міська політика



трудової активності населення. Удосконалено підходи до виявлення особливостей територіальної організації
місцевого ринку праці за видами економічної діяльності та визначення взаємодії між попитом і пропозицією
на місцевому ринку праці; прийоми аналізу гнучкості місцевого ринку праці, методичний підхід до аналізу
заробітної плати на основі прогнозних середніх величин. Дістало подальший розвиток: поняття "місцевий
ринок праці", "гнучкість місцевого ринку праці"; структуризація місцевих ринків праці; методичні положення
щодо підвищення гнучкості місцевого ринку праці. Сферою використання є діяльність органів виконавчої
влади центрального і регіонального рівня, місцевого самоврядування, центрів зайнятості; підприємств
різних форм власності, науково-дослідних установ, вищих навчальних закладів.

2. Object of research: maintenance of employment of the population. The purpose of research: maintenance of a
high level of employment of the population on the basis of generalization theoretical, analysis applied and
development of methodical rules directed on increase to flexibility of the local market of work. Methods of
research: theoretical generalization and comparison; visual-graphic; the system and functional approaches;
structural and сorrelation-regresstion the analysis. Theoretical and practical results: are profound, have found the
further development and the scientific-theoretical rules are advanced which are directed on the decision of a
problem of employment of the population by increase of flexibility of the local market of work. The theoretical
conclusions are lead up to a level of the concrete practical offers, which are used by the Executive committee of
the Kremenchug urban council; by the Kremenchug urban regional centre of employment; Open Joint-stock
company "Kredmach", Open Joint-stock company "the Kremenchug steelmaking factory", in educational process at
the Kremenchug state polytechnical university of a name Mihaila Ostrogradskogo Ministries of education and
sciences of Ukraine. Scientific novelty: urban policy of labour activity of the population for the first time has
received substantial filling. The approaches to revealing features of territorial organization of the local market of
work on kinds of economic activity and definition of interaction between a supply and demand in the local market
of work are advanced; receptions of the analysis of flexibility of the local market of work, methodical approach to
the analysis of wages on a basis the forecasting of average sizes. Have received the further development: concepts
"the local market of work", "flexibility of the local market of work"; structurisation of the local markets of work;
methodical rules concerning increase of flexibility of the local market of work. Sphere of use is the activity of
bodies of the executive authority of the central and regional level, local self-management, centres of employment;
the enterprises of different patterns of ownership, research establishments, higher educational institutions.
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VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:



1. Хоменко Микола Макарович

2. Homenko Nikolaj Makarovich

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.21

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Перерва Петро Григорович

2. Перерва Петро Григорович

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Балтачеєва Наіля Аскарівна

2. Балтачеєва Наіля Аскарівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.06.02

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:



Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Василенко Валерій Миколайович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Василенко Валерій Миколайович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


