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Реферат:
1. Дисертацію присвячено комплексному дослідженню проблем конфлікту інтересів у сфері
господарювання. На підставі аналізу послідовності загальних принципів господарювання в Україні
аргументовано найбільш ефективні підходи щодо врегулювання конфлікту інтересів у закріпленні норм за
галузевим принципом та наявність дефініції конфлікту інтересів, як загального поняття, що може бути
непов’язане з проявом корупції у господарському та/або цивільному кодексі України. Обґрунтовано
ефективність спеціальних заходів у структурі управління суб’єктів господарювання, що відповідають
компетентним обов’язкам та можливостям окремо взятого підрозділу. На підставі проведеного дослідження
запропоновані спеціальні заходи в системі управління суб’єкта господарювання: корпоративні кодекси
поведінки та етики, затверджені стандарти (правила) прийняття рішень, заходи внутрішнього контролю та
аудиту доводить ефективність їх забезпечення внаслідок їх тісного взаємозв’язку із системою управління та



структурою суб’єкта господарювання. Доведено, що спеціальні заходи врегулювання конфлікту інтересів у
системі управління суб’єкта господарювання відображають чітку послідовність, засновану на принципі «від
загального до спеціального». Цей самий принцип лежить в основі їх сприйняття, як заходів дотримання яких
може розглядатись як підстава виникнення зобов’язальних правовідносин.

2. The dissertation is devoted to a comprehensive study of the problems of conflict of interests in the field of
management. On the basis of the analysis of the sequence of general principles of business in Ukraine, the most
effective approaches to the settlement of the conflict of interests in the establishment of norms according to the
sectoral principle and the existence of a definition of the conflict of interests as a general concept, which may be
unrelated to the manifestation of corruption in the economic and/or civil code of Ukraine, are argued. The
effectiveness of special measures in the management structure of business entities that correspond to the
competent duties and capabilities of a separate unit is substantiated. On the basis of the conducted research,
special measures are proposed in the management system of the business entity: corporate codes of conduct and
ethics, approved decision-making standards (rules), internal control and audit measures prove the effectiveness of
their provision due to their close relationship with the management system and the structure of the sub of the
enterprise. It has been proven that special measures for the settlement of the conflict of interests in the
management system of the economic entity reflect a clear sequence based on the principle «from general to
special». The same principle underlies their perception as compliance measures that can be considered as the
basis for the emergence of binding legal relations.
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