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Тема дисертації:
1. Система трудових прав працівників та механізм їх забезпечення.

2. System of labour rights of employees and mechanism of their enforcement.

Реферат:
1. Дисертація присвячена дослідженню системи трудових прав працівників та юридичного механізму їх
забезпечення, розкриттю сутності та визначенню особливостей складових елементів означеного механізму,
розробці конкретних пропозицій та рекомендацій щодо його удосконалення, спрямованих на більш повне
утвердження і забезпечення прав людини у сфері найманої праці. Визначено природу трудових прав людини
і громадянина, їх місце у системі прав людини. Досліджено еволюцію трудових прав та основні тенденції їх
розвитку на початку ХХІ століття. Здійснено класифікацію трудових прав за різними критеріями.
Проаналізовано сучасний стан закріплення основних трудових прав працівників у чинному законодавстві та
проекті Трудового кодексу України. Здійснено порівняльно-правовий аналіз нормативного закріплення
індивідуальних та колективних трудових прав у міжнародних актах та актах національного законодавства.
Визначено сутність та особливості механізму реалізації трудових прав працівників. Розглянуто складові
елементи та визначено сутність механізму охорони трудових прав працівників. Досліджено механізм захисту
трудових прав та законних інтересів працівників. Охарактеризовано форми та способи захисту трудових



прав працівників і внесено пропозиції щодо їх законодавчого закріплення. Сформульовано конкретні
пропозиції та рекомендації щодо удосконалення чинного трудового законодавства та проекту Трудового
кодексу України у сфері забезпечення трудових прав та законних інтересів найманих працівників.

2. The thesis is devoted to research of the system of labour rights of employees and legal mechanism of
enforcement, disclosure of nature and pecularities of constituents of the abovementioned mechanism,
development of specific propositions and recommendations on it's improvement, aimed at more comprehensive
establishment and provision of human rights in the sphere of waged labor. Nature of labour rights of a person and
citizen, their place in the system of labour rights is defined. Evolution of labour rights and basic tendencies of their
development in the beginning of the XXI century is investigated. Labour rights are classified according to different
criteria. Modern state of legal regulation of basic labour rights of employees in current legislation and the Draft
Labour Code is analyzed. Comparative-legal analysis of legal regulation of individual and collective labour rights in
international acts and acts of national legislation is performed. Nature and pecularities of mechanism of realization
of labour rights are defined. Constituents and content of the mechanism of protection of labour rights of
employees is researched. Mechanism of defense of of labour rights and legal interensts of employees is studied.
Forms and measures of defense of labour rights of employees are characterized and propositions on their
legislative fixation are introduced. Specific propositions and recommendations on improvement of current labour
legislation and Draft Labour Code in the sphere of enforcement of labour rights and legal interests of employees
are formulated.
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