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Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Піддубчак Ольга Анатоліївна

2. Piddubchak Olga Anatoliivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 25.00.03

Назва наукової спеціальності: Державна служба

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується
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Код за ЄДРПОУ: 20064120

Місцезнаходження: 01008, м. Київ, 8, вул. Грушевського, 5

Форма власності:
Сфера управління: Верховна Рада України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.810.01

Повне найменування юридичної особи: Національна академія державного управління при
Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843

Місцезнаходження: вул. Ежена Потьє, 20, м. Київ, Київська обл., 03680, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Адміністрація Президента України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Національна академія державного управління при
Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843

Місцезнаходження: 03057, м. Київ, вул. Ежена Потьє, 20

Форма власності:
Сфера управління: Держадміністрація

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 82.13.29

Тема дисертації:
1. Соціалізація молодих політико-управлінських кадрів на державній службі в умовах суспільної
трансформації в Україні

2. Socialization of the young political and administrative personnel in the context of the social transformation in
Ukraine

Реферат:
1. У дисертації на основі порівняльного аналізу політологічної, соціологічної та соціально-філософської
літератури окреслено низку проблем взаємовідносин держави і громадянського суспільства, однією з яких є
роль молодих державних службовців та політико-управлінських кадрів у контексті адміністративного
реформування й суспільної трансформації в сучасній Україні. Установлено, що вікова когорта молодих
державних службовців та молодих політико-управлінських кадрів може виступати як речником державної
адміністрації, так і агентом конструктивних соціальних змін. Така суспільна позиція дає змогу долати
дихотомію "держава-громадянське суспільство", оскільки молоді державні службовці проходять на своєму
робочому місці черговий етап власної соціалізації, маючи ще доволі гнучку суспільну позицію. Проте для



використання потенціалу молоді на державній службі необхідні належні інструменти.

2. The study, based on comparative studies of political science, sociology, civics and philosophical sources,
addresses a number of issues in the mutual relations of state and civil society. One of the foremost issues is an
evident contradiction: Ukraine has to build a civil society, however the very institute of the Ukrainian state, as
facilitator of this process, isn't regarded as a constituent part of civil society. Public servants, who should facilitate
the formation of civil society, are agents of state administration, which, on the current stage of state development,
rather withstands the civil society, instead of partnering it. The young age cohort of public servants can act as both
an agent of state administration, and an agent of constructive social change. This role allows the public to
overcome the dichotomy between the state and civil society, as the young public servants undergo at their
workplace the next stage of their own socialization, and their social position is still quite flexible. However, this
requires the appropriate tools to unlock the potential of young people in the public service.
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VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гонюкова Лілія Василівна

2. Gonyukova Liliya Vasylivna

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гончарук Наталія Трохимівна

2. Гончарук Наталія Трохимівна

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Богданова Наталія Миколаївна

2. Богданова Наталія Миколаївна

Кваліфікація: к.держ.упр., 25.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Ковбасюк Ю.В.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Ковбасюк Ю.В.
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облікових документів
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діяльності

Юрченко Т.А.


