
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U003641

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 18-06-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Старостіна Оксана Володимирівна

2. Starostina Oksana Volodymyrivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 13.00.04

Назва наукової спеціальності: Теорія і методика професійної освіти

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 12-06-2015

Спеціальність за освітою: 7.02030302

Місце роботи здобувача: Міжнародний гуманітарний університет

Код за ЄДРПОУ: 26249278

Місцезнаходження: м. Одеса, дорога Фонтанська, 33

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 27.053.03

Повне найменування юридичної особи: ДВНЗ "Переяслав-Хмельницький державний педагогічний
університет імені Григорія Сковороди"

Код за ЄДРПОУ: 04543387

Місцезнаходження: вул. Сухомлинського, 30, м. Переяслав-Хмельницький, Переяслав-Хмельницький
р-н., Київська обл., 08401, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Одеський національний політехнічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071045

Місцезнаходження: пр. Шевченка, 1, м. Одеса-44, 65044 Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 14.91

Тема дисертації:
1. Розвиток професійної майстерності педагогічних кадрів у системі підвищення кваліфікації в Англії

2. Development of professional mastery of teachers in the system of training in England

Реферат:
1. У дисертації досліджено процес розвитку професійної майстерності педагогічних кадрів у системі
підвищення кваліфікації в Англії; охарактеризовано теоретичні засади становлення системи підвищення
кваліфікації педагогічних кадрів в Англії; розкрито тенденції та особливості розвитку професійної
майстерності у системі підвищення кваліфікації педагогічних кадрів в Англії; визначено сутність сучасних
підходів до організації процесу підвищення кваліфікації педагогічних кадрів в Англії щодо розвитку
професійної майстерності фахівців; проаналізовано конструктивні моделі розвитку професійної
майстерності педагогів Англії у діючій системі підвищення кваліфікації; здійснено прогностичне
обґрунтування перспектив використання у вітчизняну освіту ідей розвитку професійної майстерності у
системі підвищення кваліфікації педагогічних кадрів Англії.



2. Retrospective analysis of development of system of improvement of professional skill of pedagogical staff of
England showed that at the end of XX - beginning of XXI century the whole system of teacher education has
acquired the features of structure, of the centrality and hierarchy. The stages of the system of continuous
pedagogical education in England are: Basic (Initial Teacher Education), Intermediate - inductive (Induction) and
Development (IN-Service Education and Training). National occupational standards in England (National
Occupational Standards) are the parameters of the system of quality assurance of education. The concept of
"continuous professional growth of teachers" (teacher's continuing professional development), formulated by the
English researcher J. O'neill (J. O'neill), characterizes this rather long process as "personally oriented to the
achievement of high standards of professional skill". English researchers of teacher education specify different
approaches to defining organizational and pedagogical foundations for the development of professional skills in
the system of professional development as a socio-pedagogical phenomenon.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Семенова Алла Василівна

2. Semenova Alla Vasylivna

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лавріненко Олександр Андрійович

2. Лавріненко Олександр Андрійович

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гарапко Віталія Іванівна

2. Гарапко Віталія Іванівна

Кваліфікація: к.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Шапран Ольга Іллівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Шапран Ольга Іллівна



Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


