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Реферат:
1. Дисертацію присвячено аналізу психологічних особливостей ґендерної ідентичності жінок-майбутніх
менеджерів. Робота містить теоретичне обґрунтування, методичні засади та результати емпіричного
дослідження з цієї проблеми. У дослідженні проаналізовано сутність ґендерної ідентичної як одного з видів
соціальної ідентичності. Розкрито зміст і структуру ґендерної ідентичності жінок-майбутніх менеджерів та
обґрунтовано її роль у забезпеченні ефективності діяльності організації. Виявлено основні типи ґендерної
ідентичності жінок-майбутніх менеджерів. Визначено взаємозв'язок типів ґендерної ідентичності жінок-
майбутніх менеджерів із їх ціннісними орієнтаціями, ґендерними атитюдами та стилями міжособистісної
взаємодії. Обґрунтовано психологічні умови розвитку компонентів ґендерної ідентичності жінок-
менеджерів адекватно управлінській діяльності. Розроблено та апробовано тренінгову програму розвитку
компонентів ґендерної ідентичності жінок-майбутніх менеджерів, необхідних для майбутньої ефективної
управлінської діяльності.



2. The thesis is devoted to analysis of psychological peculiarities of female future manages. It contains theoretical
substantiation, methodological basis and empirical study results of this problem. Essence of gender identity as one
of the types of social identity is analyzed. Meaning content and structure of female managers' gender identity is
shown and gender identity role in effective organization activity supply is substantiated. Main types of female
future managers' gender identity are revealed. Interconnection between gender identity type of female future
managers and their values, gender attitudes and styles of interpersonal interaction is defined. Psychological
conditions for development of female future managers' gender identity components corresponding to managerial
activity are substantiated.
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