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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0405U000704

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 28-02-2005

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Войтко Вікторія Валеріївна

2. Voitko Viktoriya Valerivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.06.01

Назва наукової спеціальності: Економіка, організація і управління підприємствами

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 27-01-2005

Спеціальність за освітою: 7.050106

Місце роботи здобувача: Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.055.01

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, 9-А, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.75.13

Тема дисертації:
1. Управління поведінкою організації (на прикладі промислових підприємств)

2. Management of organization behaviour (on an example of the industrial enterprises)

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: організація як соціально-економічна система; мета роботи: теоретичне обґрунтування
та розробка методичних рекомендацій, спрямованих на створення умов і введення в дію факторів, що
формують поведінку виробничої організації; методика дослідження та апаратура: методи теоретичного
узагальнення, експертних оцінок, статистичного аналізу; теоретичні та практичні результати: вперше
розроблено модель діагностики поведінки колективу у взаємовідносинах з керівником, уточнено зміст і
сутність понять “поведінка організації”, „управління поведінкою організації”, перелік факторів, які впливають
на поведінку виробничої організації, до яких введено культуру, потреби та соціотип колективу, удосконалено
порядок визначення соціотипу колективу з врахуванням закономірностей сприйняття та обробки людиною
інформації, дістали подальший розвиток методичні рекомендації щодо визначення функцій, прав, обов’язків
відповідних осіб чи підрозділів системи при регулюванні поведінки колективу та формування кодексу



етичної поведінки організації; практичне значення отриманих результатів полягає в тому, що їх
впровадження дозволить регулювати поведінку виробничої організації з використанням науково
обґрунтованих принципів і методик, забезпечити її надійне функціонування; розробки впроваджені в
практичну діяльність на ВАТ “Гідропривід”, ВАТ „Харківхолодмаш”, АТ „ЗЕМВ”, навчальний процес.

2. Object of research: organization as socio economic system; the purpose of work: a theoretical substantiation and
development of the methodical recommendations directed on creation of conditions and introduction to action of
the factors, which form behaviour of industrial organization; a technique of research and equipment: methods of
theoretical generalization, expert estimations, statistical analysis; theoretical and practical results: Model of
diagnostics of behaviour of collective in mutual relation with the chief for the first time is developed, the contents
and essence of concepts “behaviour of organization”, „management of behaviour of organization”, list of the factors
is specified which influence behaviour of industrial organization, by which the culture, requirement and sociotype
of collective is entered, the order of definition sociotype of collective is advanced in view of laws of perception and
processing by the man of the information, have received the further development the methodical
recommendations concerning definition of functions, rights, duties of the appropriate persons or departments of
system at regulation of behaviour of collective and formation of the code of ethical behaviour of organization; the
practical importance of the received results is, that their introduction will permit to adjust behaviour of industrial
organization with use of the scientifically proved principles and techniques, to ensure its reliable functioning; The
development are entered into practical activity on joint-stock company “Hydrodrive”, joint-stock company
„Kharkovholodmasch”, joint-stock company „ZEMV”, educational process.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Дороніна Майя Степанівна

2. Doronina Maya Stepanivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:



Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гриньова Валентина Миколаївна

2. Гриньова Валентина Миколаївна

Кваліфікація: д.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Чернявська Євгенія Іванівна

2. Чернявська Євгенія Іванівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.01.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти



VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Пушкар Олександр Іванович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Пушкар Олександр Іванович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


