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Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Зірко Олена Володимирівна

2. Zirko Olena Volodymyrivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.07

Назва наукової спеціальності: Демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 12-09-2013

Спеціальність за освітою: 8.050103

Місце роботи здобувача: Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 64.055.02

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.69

Тема дисертації:
1. Регулювання структурного безробіття на ринку праці

2. Regulation of structural unemployment оn the labor market

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: процес регулювання безробіття на ринку праці; мета роботи: вдосконалення
теоретичних положень, методичного забезпечення та розроблення практичних рекомендацій з регулювання
структурного безробіття на ринку праці для усунення диспропорцій між попитом і пропозицією робочої
сили; методи дослідження та апаратура: методи системного аналізу, статистичного аналізу, програмно-
цільовий метод, графічний; теоретичні та практичні результати: визначення поняття «рівень структурного
безробіття», яке на відміну від існуючого, розглядається як загальний індикатор структурної асиметрії на
ринку праці, що дозволяє визначити силу структурних диспропорцій між попитом та пропозицією робочої
сили за професійно-кваліфікаційним рівнем та видами економічної діяльності; перелік факторів впливу на
рівень структурного безробіття, відмінністю якого є розподіл економічних факторів з використанням
кореляційного та факторного багатовимірного аналізу на три групи: загальноекономічні, діяльності
промисловості, діяльності малих підприємств, які враховано у розроблених заходах регулювання



структурного безробіття на ринку праці у комплексі з демографічними та соціально-економічними
факторами; напрями регулювання структурного безробіття на ринку праці, особливістю яких є визначення
пріоритетних видів економічної діяльності в регіонах за показниками валової доданої вартості на душу
населення та рівня структурного безробіття, що враховують фактори впливу на рівень структурних
диспропорцій на ринку праці; методичний підхід до визначення якісного рівня структурного безробіття на
ринку праці, що характеризує асиметрію між попитом та пропозицією робочої сили, відмінністю якого є
формування матриці діагностики стану ринку праці за складовими: темп приросту та середній рівень
структурного безробіття; послідовність та сутність етапів регулювання структурного безробіття на ринку
праці, особливість яких полягає в урахуванні освітнього елементу регулювання та здійсненні контролювання
ринку праці; ступінь впровадження: розробки впроваджені в практичну роботу Пенсійного фонду України в
Іллічівському районі м. Маріуполя, Харківського обласного центру зайнятості, ХНЕУ при викладанні
дисципліни «Економічна статистика»; сфера використання: регулювання безробіття, навчальний процес.

2. Object of research: the process of adjustment of unemployment in the labor market; objective: To improve the
theoretical assumptions, methodological support and develop practical recommendations for the regulation of
structural unemployment in the labor market to address imbalances between demand and supply of labor;
methods and apparatus: methods of system analysis, statistical analysis, program- target method, image;
theoretical and practical results: the definition of "level of structural unemployment" which unlike the existing one,
is considered as a general indicator of structural asymmetry in the labor market to determine because of structural
imbalances between demand and supply of labor for the vocational qualification level and type of economic
activity; a list of factors influencing the level of structural unemployment, the difference is the distribution of
economic factors using multivariate correlation and factor analysis into three groups: general economic, business
industry of small businesses, which included measures designed to regulate structural unemployment in the labor
market combined with demographic and socio-economic factors, regulation of structural unemployment trends in
the labor market, a feature of which is to determine the priority of economic activities in the region in terms of
gross value added per capita and the level of structural unemployment, taking into account the impacts on the
level of structural imbalances in the labor market; methodological approach to determining the quality of
structural unemployment in the labor market, which characterizes the asymmetry between demand and supply of
labor, the difference of which is the formation of a matrix of diagnosis of the labor market by components: growth
rate and the average level of structural unemployment, the sequence and nature of structural unemployment
stages of regulation in the market work, a feature which is the account of the educational element of regulation
and control of the implementation of the labor market; degree of implementation: developing embedded in the
practical work of the Pension Fund of Ukraine in Iyichevck district of Mariupol, Kharkov regional employment
center, Abstract in teaching discipline "Economic Statistics"; the scope of use: adjust unemployment learning
process
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Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гриневич Людмила Володимирівна

2. Grinevich Ludmyla Volodymyrivna

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Петрова Ірина Леонідівна

2. Петрова Ірина Леонідівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.09.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Транченко Людмила Володимирівна

2. Транченко Людмила Володимирівна



Кваліфікація: д.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Ястремська Олена Миколаївна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Ястремська Олена Миколаївна

Відповідальний за підготовку
облікових документів
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відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


