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виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Донецький національний університет імені Василя Стуса

Код за ЄДРПОУ: 02070803
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.69

Тема дисертації:
1. "Механізм управління якістю трудового життя "

2. “Control Mechanism Of Work Life Quality”

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: процес використання трудового потенціалу на макро-, мезо- і мікрорівні. Метою
дисертаційної роботи є розробка теоретичних, науково-методичних та організаційно-економічних основ
механізму управління якістю трудового життя в Україні. Методи дослідження: діалектичний метод наукового
пізнання та загальнонаукові методи дослідження: методи комплексного, системного, структурно-
функціонального аналізу, діалектичний, історичний і логічний підходи, методи узагальнення, економіко-
статистичний метод, соціологічного та експертного опитування. Теоретичні результати: поглиблення
теоретичних, науково-методичних, організаційно-економічних основ механізму управління якістю
трудового життя на макро-, мезо- і мікрорівнях. Практичні результати: полягають в тому, що теоретико-
методологічні положення дисертації є науковим обґрунтуванням забезпечення реалізації механізму
управління якістю трудового життя в Україні. Наукова новизна: вперше обґрунтовано механізм управління
якістю трудового життя в Україні; удосконалено теоретичну сутність поняття “якість трудового життя”;
удосконалено науково-методичну базу вимірювання та оцінки рівня якості трудового життя; удосконалено



теоретичні основи управління якістю трудового життя на виробничому рів¬ні; удосконалено систему
показників вимірювання компонентів якості трудового життя як основу моніторингу результатів діяльності
державних органів виконавчої влади; дістало подальшого розвитку наукове обґрунтування правового
забезпечення механізму управління якістю трудового життя. Ступінь впровадження: результати дослідження
використано Міністерством праці та соціальної політики України; Комітетом з питань соціальної політики та
праці Верховної Ради України; Секретаріатом Президента України; Донецькою обласною державною
адміністрацією; Донецьким обласним центром зайнятості; ВАТ “Маріупольський металургійний комбінат
імені Ілліча”; ВАТ “Донецький металургійних завод” а також у навчальному процесі в Донецькому
національному університеті. Сфера використання: міжгалузева. .

2. Object of research: process of use of labour potential on makro-, mezo- and a microlevel. The purpose of
dissertational work is development of theoretical, scientific - methodical and organizational - economic bases of
the mechanism of quality management of a labour life in Ukraine. Methods of research: a dialectic method of
scientific knowledge and general scientific research receptions, methods of the complex, system, structurally
functional analysis, dialectic, historical and logic approaches, methods of generalization, an economic - statistical
method, a method of sociological and expert interrogation. Theoretical results: deepening of theoretical, scientific
- methodical, organizational - economic bases of the mechanism of quality management of a labour life on makro-,
mezo-and microlevels. Practical results: theoretical and methodological positions of the dissertation are a
scientific substantiation of maintenance of realization of the mechanism of quality management of a labour life in
Ukraine.Scientific novelty: the mechanism of quality management of a labour life in Ukraine is proved; the
theoretical essence of concept " quality of a labour life " is advanced; the scientific - methodical base of
measurement and an estimation of a degree of quality of a labour life is advanced; theoretical bases of quality
management of a labour life at the factory level are advanced; the system of parameters of measurement of
components of quality of a labour life as a basis of monitoring of results of activity of the state enforcement
authorities is advanced; has received the further development a scientific substantiation of legal maintenance of
the mechanism of quality management of a labour life. Degree of introduction: results research are used by the
Ministry of Work and Social Policy of Ukraine; Committee on Questions of Social Policy and Labour of the
Verkhovnaya Rada of Ukraine; Secretary of the President of Ukraine; Donetsk Regional State Administration; the
Donetsk Regional Center of Employment; Open Society "Mariupol Metallurgical Combine of a name of Ilyich ";
Open Society " Donetsk Metallurgical a Factory " and also in educational process in Donetsk National University.
Sphere of use: interbranch.
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