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Тема дисертації:
1. Формування системи управління економічною адаптивністю коксохімічного підприємства

2. Forming of Economic Adaptability Coke Enterprise Management System

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - процеси змін у діяльності підприємства як спосіб реагування на мінливість
середовища. Мета дослідження - обґрунтування теоретичних положень, розроблення науково-методичних
та практичних рекомендацій щодо управління економічною адаптивністю коксохімічного підприємства.
Методи дослідження: методи дедукції та індукції; теоретичного узагальнення; метод ієрархій; формалізація;
статистичний аналіз; методи багатовимірного факторного аналізу, кластерного аналізу, регресійного аналізу;
метод експертних оцінок. Дістали подальшого розвитку: методичний підхід до вибору способу формування
та розвитку ключових здатностей коксохімічного підприємства до проактивних змін, який, на відміну від
існуючих, ґрунтується на виділенні моделей поведінки на ринку ("активна", "пасивна" та "очікування") та
джерел їх формування та розвитку (структурні переваги, передові методи роботи, знання та досвід), що
дозволяє розроблювати заходи щодо реагування підприємства на мінливість середовища; теоретико-



аналітичний підхід до вибору пріоритетних заходів з адаптації коксохімічного підприємства до мінливості
середовища, відмінність якого полягає у комплексному поєднанні формалізації поняття "економічна
адаптивність підприємства" та обґрунтуванні показників, які характеризують проактивні та реактивні зміни,
що дає змогу визначити поведінку підприємства на ринку; методичний підхід до визначення першочергових
заходів для своєчасного та обґрунтованого корегування діяльності коксохімічного підприємства через
мінливість середовища, який, на відміну від існуючих, враховує вплив найбільш вагомих чинників макро-,
мезо- та мікрорівня економічної адаптивності та дозволяє формувати та розвивати ключові здатності до
проактивних змін. Удосконалено: методичний підхід до формування порядку управління економічною
адаптивністю підприємства, відмітною особливістю якого є визначення ключових здатностей до
проактивних змін (організаційна інтеграція, інноваційно-технологічна активність, організаційне навчання),
способів їх формування та розвитку, що дає змогу комплексно реалізовувати стратегічні заходи; визначення
поняття "економічна адаптивність підприємства", що, на відміну від існуючих, розглядається з позицій
економічної раціональності поведінки суб'єктів господарювання як здатність підприємства до реалізації змін
(проактивних та реактивних) у діяльності шляхом врахування цільових орієнтирів та забезпечення
фінансово-економічної стійкості, ефективності й гнучкості виробничих процесів, компетентності
управління, що дає змогу ідентифікувати і виокремити здатності підприємства до проактивних й реактивних
змін. Наукові результати використовуються у діяльності Науково-дослідного центру індустріальних проблем
розвитку НАН України (довідка № 56/5 від 15.06.2011 p.), ПАТ "Ясинівський коксохімічний завод" (довідка
№23/2 від 19.04.2011 p.).

2. The object of research is the change processes in the enterprise activity as a way of respond to the environment
variability. The purpose of research is justification of theoretical positions, development of scientific-methodical
and practical recommendations for the management of coke enterprises economic adaptability. Methods of
research are methods of deduction and induction; theoretical synthesis; the method of hierarchies; formalization;
statistical analysis; methods of multidimensional factor analysis, cluster analysis, regression analysis; the method
of expert estimates. Methodical approach to the choice of method of formation and development of key abilities
coke enterprises to proactively change that based on the allocation models of behavior in the market and sources
of the formation and development; theoretical and analytical approach to the selection of priority adaptation
activities coke enterprise for the volatility of the environment that consists in the complex combination of
"economic adaptability of enterprises" concepts formalization and justification of indicators that characterizes the
proactive and reactive changes; the methodical approach to the definition of priority measures for timely and
appropriate adjustment of the coke enterprise activities through the variability of the environment are got the
further development. Methodological approach to the formation of the management order for enterprise
economic adaptability that lies in the identification of key ability to proactively change, the ways of formation and
development; definition of the notion of "economic adaptability of enterprises" that considered from the
standpoint of economic entities behavior economic rationality as the company's ability to implement the change in
activities by taking into account the targets and ensure financial and economic stability, efficiency and flexibility of
production processes, competence management are improved. Research results are used in the activity of the
Research Center of Industrial Development Problems of the NAS of Ukraine (certificate No 56/5 from 15.06.2011
p.), PJSC "Yasinovskiy coke plant" (certificate No 23/2 from 19.04.2011 p.).
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