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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Розвиток професійної культури майбутніх менеджерів з управління проектами в умовах магістратури.

2. Development of professional culture of future managers with project management in terms of graduate school.

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - навчально-виховний процес в магістратурі з управління проектами у вищих
навчальних закладах; предмет дослідження - педагогічні умови ефективного розвитку професійної культури
майбутніх фахівців з управління проектами у вищому навчальному закладі; мета дослідження - теоретичне
обґрунтування та експериментальне дослідження педагогічних умов розвитку професійної культури
магістрантів з управління проектами у вищих навчальних закладах; методи: теоретичні - аналіз наукових
педагогічних, психологічних, філософських та методичних джерел із проблеми дослідження, нормативних і
програмних документів, відповідних дисертаційних робіт для обґрунтування теоретичних аспектів означеної
проблеми та для визначення поняттєво-категоріального апарату дослідження, методи порівняння,
систематизації й узагальнення фактичного матеріалу, за допомогою яких визначено сутність понять
"професійна культура", "професійна культура менеджера проектної діяльності"; емпіричні - вивчення
документації та навчальних програм предметів, що викладаються в магістратурі зі спеціальності 8. 18010013



"Специфічні категорії. Управління проектами"; діагностичні (анкетування, інтерв'ювання, опитування,
тестування, безпосереднє та опосередковане спостереження); прогностичні (верифікація одержаної
інформації шляхом зіставлення даних дослідження); педагогічний експеримент для вивчення стану
досліджуваної проблеми, перевірки ефективності виокремлених педагогічних умов розвитку професійної
культури майбутніх менеджерів проектної діяльності під час навчання в магістратурі; методи математичної
статистики, призначені для забезпечення вірогідності й надійності кількісного та якісного аналізу
результатів експерименту; наукова новизна - уперше обґрунтовано теоретичні і методичні засади розвитку
професійної культури майбутніх керівників проектів в умовах магістратури вищого навчального закладу;
уточнено суть категорії "розвиток професійної культури магістранта", яка визначається як цілісний,
тривалий, динамічний процес входження у професію шляхом цілеспрямованого формування позитивної
мотивації до виробничої діяльності та стійкої потреби в саморозвитку професійної культури.

2. Object of study - the educational process in the master project management in higher education; purpose of the
study - pedagogical conditions of effective professional culture of future specialists in project management in
higher education; the study is a theoretical study and experimental study of educational conditions of the
professional culture of graduate project management in higher education; methods: theory - analysis of scientific
pedagogical, psychological, philosophical and methodological sources of research problems, regulatory and policy
documents, relevant dissertations to justify the theoretical aspects definite problem and to determine conceptual-
categorical apparatus of research methods by comparison, systematization and generalization of factual material
through which the essence of the concepts of "professional culture", "professional culture manager project
activities"; empirical - study documentation and tutorials subjects taught at master specialty 8. 18010013 "Specific
categories. Project Management "; diagnostic (questionnaires, interviews, surveys, tests, direct and indirect
observation); prognosis (verification of the information obtained by comparing survey data); educational
experiment for the study of the investigated problem, test the effectiveness of the examined pedagogical
conditions of professional culture of the future managers of the project activity during the study at the Master;
methods of mathematical statistics at ensuring validity and reliability of quantitative and qualitative analysis of the
experimental results; the scientific novelty of the research lies in the fact that: For the first time proved the
theoretical and methodological foundations for the development of professional culture of the future project
managers in terms of Master University; The essence of the category of "development vocational undergraduate
culture," which is defined as a single, long, dynamic process of entry into the profession through purposeful
formation of positive motivation to productive activities and sustainable self-development needs of professional
culture.
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