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1. Адміністративно-правове регулювання соціально-трудових відносин в Україні в умовах євроінтеграції

2. Administrative and legal regulation of socio-labor relations in Ukraine in the conditions of European integration

Реферат:
1. У дисертації здійснено теоретичне узагальнення і нове вирішення наукової проблеми щодо визначення
сутності та особливостей адміністративно-правового регулювання соціально-трудових відносин в Україні в
умовах євроінтеграції, що дозволило сформувати відповідну наукову концепцію, а також обґрунтувати низку
нових положень і рекомендацій щодо подальших напрямків і перспектив функціонування та розвитку
зазначеної діяльності. Сформульовано авторську дефініцію адміністративно-правового регулювання
соціально-трудових відносин в Україні в умовах євроінтеграції. Визначено, що об’єктом адміністративно-
правового регулювання у даній сфері виступають суспільні відносини з приводу: створення правових норм;
визначення адміністративно-правового статусу учасників адміністративно-охоронних відносин; реєстрації
суб’єктів сприяння реалізації прав громадян у сфері соціально-трудових відносин; попередження та
припинення порушень у сфері соціально-трудових відносин; притягнення до юридичної відповідальності за
вчинення цих порушень. Наголошено на тому, що особливістю цих відносин є їх неоднорідність за
суб’єктним складом, змістом, характером, сферами прояву, а управлінський вплив на зазначені об’єкти



здійснюється у певних формах адміністративно-правового регулювання. Доведено, що як об’єкт
адміністративно-правового регулювання, соціально-трудові відносини в Україні в умовах євроінтеграції
являють собою сукупність взаємопов’язаних суспільно-правових інститутів, складовими елементами якої є:
об’єкти соціально-трудових відносин; суб’єкти права соціально-трудових відносин; система вітчизняного і
міжнародного законодавства у сфері соціально-трудових відносин; суб’єкти адміністративно-правового
регулювання соціально-трудових відносин; інститут юридичної відповідальності за порушення
встановленого правового режиму адміністративно-правового регулювання соціально-трудових відносин.
З’ясовано зміст державної політики щодо адміністративно-правового регулювання соціально-трудових
відносин в Україні в умовах євроінтеграції, її мету, завдання, принципи та пріоритетні напрямки.
Наголошено, що сфера соціально-трудових відносин виконує дві основні функції, які характеризують його
загальні риси: розподільну та відтворювальну. У процесі реалізації цих функцій необхідно погоджувати
економічні інтереси працездатних членів суспільства, які створюють матеріальні блага, і непрацездатних.
Крім цього, сфера соціально-трудових відносин реалізує свої внутрішні, специфічні функції. Обґрунтовано
тезу, що суб’єкти адміністративно-правового регулювання соціально-трудових відносин в Україні в умовах
євроінтеграції складають окрему категорію державних органів з особливим адміністративно-правовим
статусом та притаманними їм специфічними ознаками: вони здійснюють державно-владний вплив на
об’єкти адміністративно-правового регулювання; їх головною ознакою є наявність у них владних
повноважень, які дозволяють втілювати власну волю в формі управлінських рішень; правовою основою їх
діяльності в переважній більшості випадків стають норми адміністративного права; в процесі своєї
діяльності дані суб’єкти використовують виключно форми та методи адміністративно-правового
регулювання. Окреслено характер компетенції суб’єктів адміністративно-правового регулювання соціально-
трудових відносин, за обсягом якої вони поділяються на суб’єкти загальної, галузевої та спеціальної
(функціональної) компетенції.

2. The author's definition of administrative and legal regulation of social and labor relations in Ukraine in terms of
European integration is formulated. It is determined that the object of administrative and legal regulation in this
area is social relations on the occasion: the creation of legal norms; definition of the administrative-legal status of
participants in administrative and protective relations; registration of subjects for promoting the rights of citizens
in the field of social and labor relations; prevention and termination of violations in the field of social and labor
relations; bringing to legal liability for the commission of these violations. It is emphasized that the peculiarity of
these relations is their heterogeneity in the subject composition, content, character, spheres of manifestation, and
management influence on these objects is carried out in certain forms of administrative-legal regulation. It is
proved that as an object of administrative and legal regulation, socio-labor relations in Ukraine in the conditions of
European integration are a set of interconnected socio-legal institutions, the components of which are: objects of
social and labor relations; Subjects of the right of social and labor relations; system of domestic and international
legislation in the field of social and labor relations; subjects of administrative-legal regulation of social and labor
relations; Institute of Legal Liability for the violation of the established legal regime of administrative and legal
regulation of social and labor relations. The content of the state policy on administrative and legal regulation of
social and labor relations in Ukraine in the conditions of European integration, its purpose, tasks, principles and
priority directions have been clarified. It is emphasized that the sphere of social and labor relations performs two
main functions that characterize its overall features: distributing and reproducible. In the process of implementing
these functions, it is necessary to coordinate the economic interests of the able-bodied members of society, which
create material goods, and inoperable. In addition, the sphere of social and labor relations implements its internal,
specific functions. The thesis is substantiated that the subjects of administrative and legal regulation of social and
labor relations in Ukraine in the conditions of European integration are a separate category of state bodies with a
special administrative and legal status and inherent specific features: they carry out public-powerful impact on the
objects of administrative-legal. regulation; Their main features are the availability of authority in them, which allow
you to realize your own will in the form of managerial decisions; The legal basis for their activities in the vast
majority of cases are the norms of administrative law; In the process of its activity, these subjects use exclusively



forms and methods of administrative and legal regulation. The nature of the competence of the subjects of
administrative-legal regulation of social and labor relations is outlined, according to the scope of which they are
divided into subjects of general, sectoral and special (functional) competence.
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Лютіков Павло Сергійович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Мар'ян Олена Анатоліївна 

Реєстратор   УкрІНТЕІ

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


