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Тема дисертації:
1. Розвиток соціальних навичок (soft skills) у майбутніх соціальних працівників в закладах вищої освіти

2. Development of social skills (soft skills) in future social workers in institutions of higher education

Реферат:
1. Об’єкт дослідження – процес підготовки майбутніх соціальних працівників у закладах вищої освіти України.
Мета дослідження – теоретичне обґрунтування проблеми дослідження та експериментальна перевірка
ефективності соціально-педагогічних умов розвитку соціальних навичок (soft skills) у майбутніх соціальних
працівників в закладах вищої освіти. Методи дослідження: теоретичні – аналіз, синтез, порівняння,
систематизація, узагальнення, моделювання для обґрунтування базових питань дослідження; емпіричні –
узагальнення практичного досвіду для виявлення соціально-педагогічних умов розвитку «soft skills» у
майбутніх соціальних працівників в закладах вищої освіти; соціально-педагогічний експеримент – включене
та опосередковане спостереження, діагностичне опитування, анкетування, бесіди, з’ясування рівнів розвитку
«soft skills»; методи математичної статистики. Теоретичні та практичні результати НДР, їх новизна. Вперше
визначено та експериментально перевірено соціально-педагогічні умови розвитку «soft skills» у майбутніх



соціальних працівників у закладах вищої освіти. Вперше розроблено та апробовано авторську модель
розвитку «soft skills» у майбутніх соціальних працівників у закладах вищої освіти. Подальшого розвитку
набули зміст, форми і методи розвитку «soft skills» у майбутніх соціальних працівників у закладах вищої
освіти. Зібраний і проаналізований фактичний матеріал, а також теоретичні положення та висновки можуть
бути використані для ефективного вирішення наукових і практичних завдань модернізації системи вищої
освіти в Україні, для продуктивного розширення змісту курсів лекцій, практичних і семінарських занять з
навчальних компонентів у процесі фахової підготовки студентів спеціальності 231 «Соціальна робота» у
закладах вищої освіти різного рівня акредитації, а також під час укладання підручників, посібників,
методичних рекомендацій для студентів, аспірантів, викладачів, науковців. За результатами виконання НДР
підготовлено дисертаційну роботу «Розвиток соціальних навичок (soft skills) у майбутніх соціальних
працівників в закладах вищої освіти», спеціальність 231 «Соціальна робота», галузь знань 23 «Соціальна
робота».

2. The object – of the study is the process of training future social workers in institutions of higher education of
Ukraine. Purpose of the study – theoretical substantiation of the research problem and experimental verification of
the effectiveness of socio-pedagogical conditions for the development of social skills (soft skills) in future social
workers in institutions of higher education. Research methods: theoretical – analysis, synthesis, comparison,
systematisation, generalisation, modelling to substantiate the basic research questions; empirical – generalisation
of practical experience to identify socio-pedagogical conditions for the development of «soft skills» in future social
workers in institutions of higher education; socio-pedagogical experiment – included and indirect observation,
diagnostic survey, questionnaires, interviews, finding out the levels of development of «soft skills»; methods of
mathematical statisticst. Theoretical and practical results of the research, their novelty. For the first time, the
socio-pedagogical conditions for the development of «soft skills» in future social workers in institutions of higher
education were identified and experimentally tested. For the first time, the author's model of soft skills
development of future social workers in institutions of higher education was developed and tested. The content,
forms and methods of developing soft skills of future social workers in institutions of higher education have been
further developed. The collected and analysed factual material, as well as theoretical provisions and conclusions
can be used to effectively solve scientific and practical problems of modernisation of the higher education system
in Ukraine, to productively expand the content of lectures, practical and seminar classes on educational
components in the process of professional training of students majoring in 231 «Social Work» in institutions of
higher education of various accreditation levels, as well as in the preparation of textbooks, manuals,
methodological recommendations for students and postgraduate students, teachers, researchers. Based on the
results of the research work, a dissertation «Development of social skills (soft skills) in future social workers in
institutions of higher education» was prepared, specialty 231 «Social Work», field of knowledge 23 «Social Work».
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