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Тема дисертації:
1. Психологічна структура відповідальності як інтегральної якості особистості

2. Psychological structure of responsibility as integral quality of personality

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: відповідальність особистості.Предмет дослідження: психологічна структура
відповідальності як інтегральної якості особистості працівників ОВС.З метою вирішення головних
дослідницьких задач в роботі був використаний комплекс методів, а саме: системний метод; метод
відображеної суб'єктності; метод моделювання; метод теоретичного аналізу та узагальнення наукових
першоджерел за досліджуваною проблематикою; метод наукового спостереження; метод психолого-
діагностичного обстеження; метод експертних оцінок; метод математичної статистики (кореляційний,
кластерний, факторний аналіз).До психодіагностичного комплексу увійшли наступні методики: методика
"Рівень суб'єктивного контролю" (РСК), розроблена Е. Ф. Бажіним, Е. А. Голинкіною і А.М.Еткіндом;
Шістнадцатифакторний особистісний опитувальник Р.Кеттелла (16-PF, R. Cattell); "Самоактуалізаційний тест"
(САТ), розроблений Ю. Є. Альошиною, Л. Я. Гозманом та М. В. Загікою (адаптація опитувальника особистісних
орієнтацій Е.Шострома (Personal Orientation Inventory, E.Shostrom); Метод діагностики міжособистісних
відносин (модифікований варіант методики Т. Лірі).Наукова новизна дослідження полягає у тому, що



вперше: створено диференціальну модель структури відповідальності працівника ОВС та операціонаізовано
основні її компоненти (дисциплінарна відповідальність, відповідальність за себе та відповідальність за
іншого), причому кожний наступний рівень містив в собі елементи попереднього; доведено, що
інтернальність та самоактуалізація як особистісні чинники максимально розкривають суть відповідальності,
оскільки вбирають в себе характеристики її численних ознак, пов'язаних з нею; однак відповідальність не
тотожна інтернальності; теоретично обгрунтувано та емпірично підтверджено взаємозв'язки
відповідальності із значимими особистісними характеристиками, поєднаними у два блоки ("блок
адаптивності" та "блок фрустраційної нетолерантності"); запропоновано концептуальну схему, за якою
формування відповідальності працівника ОВС розглядалось через призму структури самоактуалізації, яка
має три блоки: блок реалізації самоактуалізаційних тенденцій в поведінці, чуттєво-самоактуалізаційний блок
та блок самоактуалізаційних настанов; дістало подальшого розвитку поняття "відповідальність працівника
ОВС", яке активніше реалізується завдяки: відкритості до спілкування та до нової інформації, схильності до
позитивних емоцій, сміливості, рішучості, потягу до ризику і гострих відчуттів, високому рівню
мотивації.Практичне значення дослідження. Отримані дані про особливості відповідальності особистості
можуть бути використані у викладанні лекційних та практичних курсів для спеціалістів та магістрів за
предметами: "Диференціальна психологія", "Психологія особистості", "Юридична психологія"; в процесі
побудови виховної роботи у школах, вишах та при професійній підготовці працівників ОВС.Основні
теоретичні та емпіричні результати дослідження впроваджено у процес викладання "Диференціальної
психології" в Одеському національному університеті імені І.І.Мечникова (акт впровадження №16 від 14.09.
2014 р.) та в діяльність відділу психологічного забезпечення УМВС України в Одеській області (акт
впровадження №24 від 01.10.2014). Сфера використання вищі навчальні заклади, психологічні служби.

2. Object of study: the responsibility of the individual.Subject of study: the psychological structure of responsibility
as an integral personality of policemen.In order to solve the major problems in research work has been used a
range of methods, namely systematic method; method displayed subjectivity; modeling method; method of
theoretical analysis and synthesis of scientific sources on issues investigated; method of scientific observation;
method of psycho-diagnostic testing; method of peer reviews; method of mathematical statistics (correlation,
cluster, factor analysis).Psychodiagnostic complex includes the following methods: methods' level of subjective
control "(RSK), developed by E.F. Bazhin, E.A.Golynkina and A.M.Etkind; sixteenths factor R.Kettell personality
questionnaire (16-PF, R. Cattell); "Self-actualization Test" (CAT) developed by J. E. Aleshin, LY Gozman and MV
Zahikoyu (adaptation questionnaire E.Shostrom personal orientations (Personal Orientation Inventory,
E.Shostrom); diagnostic method of interpersonal relationships (modified variant methods T. Leary).The scientific
novelty of the research lies in the fact that first: Created a differential model of the responsibility of the police and
operatized its main components (Discipline, responsibility for themselves and responsibility for others), each next
level contains the elements of the preceding; Proved that the Internal self-actualization and personal factors as the
most revealing the essence of responsibility as absorb the characteristics of its many features associated with it;
but the responsibility is not the same Internal; Theoretically and empirically studies confirmed the relationship of
responsibility with significant personal characteristics, combined in two blocks ("block adaptability" and
"frustration intolerance block"); A conceptual scheme in which the formation of responsibility policemen
considered in the light of the structure of self-actualization, which is three blocks: block implementation self-
actualization trends in behavior, sensory- self-actualization block and block self-actualization guidelines; - Has
received the further development of the concept of "responsibility policemen", which actively implemented
through: communication and openness to new information, susceptibility to positive emotions, courage,
determination, desire for risk and thrill to the high level of motivation.The practical significance of the study. The
data on the individual responsibility of features can be used in teaching lectures and practical courses and masters
by subject: "Differential Psychology", "Psychology of Personality", " Juridical Psychology"; in the construction of
educational work in schools, universities and professional training at police officers. Basic theoretical and
empirical research results implemented in teaching "differential psychology" at Odessa I.I. Mechnikov National
University (Act implementation №16 from 14.09. 2014) and psychological support activity department of Internal



Affairs of Ukraine in the Odessa region (Act Implementation №24 of 01.10.2014). Scope institutions of higher
education, psychological services.
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