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2. Formation of ps ychological and compensatory skills of teachers in postgraduate education

Реферат:
1. Дисертація на здобуття ступеня доктора філософії за спеціальністю 011 «Освітні, педагогічні науки» (01 –
Освіта/Педагогіка). – Інститут проблем виховання Національної академії педагогічних наук України, Київ,
2025. Дисертація є комплексним дослідженням актуальної проблеми формування психолого-
компенсаторних вмінь викладачів у післядипломній освіті, що містить наукове обґрунтування, розроблення
та експериментальну перевірку моделі системи формування психолого-компенсаторних умінь викладачів у
післядипломній освіті для забезпечення професійної стійкості, емоційної саморегуляції та здатності до
подолання психоемоційних і професійних навантажень в умовах трансформації освітнього середовища та
воєнного стану в Україні. У дисертації вперше обґрунтовано методологічні підходи до вивчення проблеми
психолого-компенсаторних умінь викладачів у післядипломній освіті та на основі теоретико-
методологічного аналізу проблеми окреслено сутність і структуру поняття «психолого-компенсаторні



вміння викладачів у післядипломній освіті»; визначено поняття: «психолого-компенсаторні вміння
викладачів у післядипломній освіті» – здатність викладача до саморегуляції та управління власним
емоційним станом, ефективного подолання стресових ситуацій і конфліктів, адаптації до нових умов і змін в
освітньому середовищі, узаємодії з різними категоріями студентів з урахуванням їхніх індивідуальних
особливостей; «психологічне вигорання» – стан емоційного, фізичного й розумового виснаження, що
виникає внаслідок тривалого стресу й перевантаження на роботі та може негативно вплинути на якість
навчання й освітньої діяльності, а також загальний добробут викладачів; «формування психолого-
компенсаторних умінь викладачів у післядипломній освіті» – процес набуття навичок і практичного досвіду
використання технік саморегуляції, управління стресом, розвитку емоційної стійкості та самовідновлення,
здатності ефективно справлятися з різноманітними професійними викликами та адаптуватися до змін у
навчальному середовищі на основі поглибленого систематичного теоретичного навчання розкрито їхній
зміст.

2. The dissertation is a comprehensive study of the pressing issue of developing psychological compensatory skills
of teachers in postgraduate education. It presents the scientific justification, design, and experimental verification
of a model of the system for developing teachers’ psychological compensatory skills in postgraduate education
aimed at ensuring professional resilience, emotional self-regulation, and the ability to overcome psycho-emotional
and professional challenges under the conditions of educational environment transformation and martial law in
Ukraine. For the first time, the dissertation substantiates methodological approaches to studying the problem of
psychological compensatory skills of teachers in postgraduate education. Based on a theoretical and
methodological analysis of the issue, the essence and structure of the concept “psychological compensatory skills
of teachers in postgraduate education” are outlined. The following definitions are provided: “psychological
compensatory skills of teachers in postgraduate education” – the teacher’s ability to self-regulate and manage
their own emotional state, effectively cope with stressful situations and conflicts, adapt to new conditions and
changes in the educational environment, and interact with diverse categories of students taking into account their
individual characteristics; “burnout” – a state of emotional, physical, and mental exhaustion caused by prolonged
stress and work overload that can negatively affect the quality of teaching, educational activity, and the overall
well-being of teachers; “development of psychological compensatory skills of teachers in postgraduate education”
– the process of acquiring skills and practical experience in applying techniques of self-regulation, stress
management, emotional resilience development, and self-recovery, as well as the ability to effectively cope with
various professional challenges and adapt to changes in the learning environment. Their content is revealed on the
basis of in-depth, systematic theoretical learning. The genesis and current state of Ukrainian and international
experience in implementing psychological and pedagogical support of educational and scientific processes in the
context of lifelong learning have been examined, demonstrating its diversity and broad representation. Theoretical
knowledge on the issues of teachers’ professional and emotional burnout, as well as practical experience in
preventing professional stress and emotional exhaustion, has been systematized. The necessity of enhancing the
psychological competence of educational administrators and the psychological compensatory skills of teachers has
been emphasized, ensuring effective stress management, as well as understanding its content, characteristics, and
risk factors. The essence and structure of teachers’ psychological compensatory skills in postgraduate education
have been defined, including psychological-compensatory organizational skills, psychological-compensatory
informational skills, and psychological-compensatory intellectual skills. Organizational and pedagogical conditions
for developing teachers’ psychological compensatory skills in postgraduate education have been identified and
substantiated. These include: preventive and compensatory activities of psychological services; the influence of the
educational environment on maintaining psychological health and developing teachers’ psychological
compensatory skills; modeling an individual trajectory for ensuring psychological well-being and focusing on
intrinsic motivation; and the implementation of principles and models of open education. Methodological support
for the development of teachers’ psychological compensatory skills in postgraduate education has been designed
and substantiated, along with an author’s model of the system for developing teachers’ psychological
compensatory skills in postgraduate education. This model consists of the target-content component, the



procedural-methodological component, pedagogical conditions, psychological-compensatory skills, and the
criteria-diagnostic component. The components of developing teachers’ psychological compensatory skills in
postgraduate education have been specified, including emotional-motivational, cognitive-reflexive, behavioral-
social, and physiological-individual. A methodological toolkit has been developed, comprising methods,
technologies, resources, and forms of activity for developing teachers’ psychological compensatory skills.
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Ідентифікатор ROR:

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Толочко Світлана Вікторівна



Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Толочко Світлана Вікторівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Флярковська Ольга Василівна 

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


