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1. ПСИХОЛОГІЧНА ДІАГНОСТИКА ІНДИВІДУАЛЬНИХ ОСОБЛИВОСТЕЙ ПЕРСОНАЛУ НАЦІОНАЛЬНОЇ
ПОЛІЦІЇ УКРАЇНИ

2. Psychological diagnosis of individual characteristics of the personnel of the National Police of Ukraine

Реферат:
1. Психологічна діагностика індивідуальних особливостей персоналу Національної поліції України.
Кваліфікаційна наукова праця на правах рукопису. Дисертація на здобуття наукового ступеня доктора
психологічних наук за спеціальністю 053 – «психологія», спеціалізацією «юридична психологія» –
Харківський національний університет внутрішніх справ, Харків. 2022. • У дисертації презентовано
результати експериментального дослідження проблематики психологічної діагностики індивідуальних
особливостей персоналу Національної поліції України. Метою дослідження є розроблення теоретичних і
прикладних засад здійснення психодіагностичного вивчення персоналу Національної поліції України. В
дисертації обґрунтовано єдиний теоретико-методологічний підхід до проведення психологічного вивчення
індивідуальності працівників поліції; висвітлено теоретичні та прикладні засади психодіагностичного
вивчення персоналу; охарактеризовано психологічні принципи й умови ефективної психологічної
діагностики персоналу підрозділів Національної поліції України; теоретично обґрунтовано і окреслено



напрями її оптимізації; оптимізовано комплекс методів дослідження мотиваційної сфери, загальних
здібностей та індивідуально-особистісних характеристик працівників поліції; здійснено українськомовну
адаптацію зарубіжних методик вивчення мотиваційної сфери; здібностей та індивідуально-особистісних
характеристик працівників поліції; розроблено психограми за основними видами діяльності поліції;
проведено порівняльний аналіз індивідуально-особистісних властивостей поліцейських різних
спеціалізацій, встановлено їх інваріантні та варіативні особливості; розроблено концепцію та встановлено
ефективність комплексного психологічного вивчення і моніторингу персоналу Національної поліції;
запропоновано зміни і доповнення до нормативно-правових актів МВС України, які регламентують
проведення психодіагностичних обстежень поліцейських Національної поліції України; Ключові слова:
психологічна діагностика, індивідуальні особливості, мотиваційна сфера, особистісні характеристики,
загальні здібності, психологічна придатність, персонал, Національна поліція.

2. Psychological diagnosis of individual characteristics of the personnel of the National Police of Ukraine.
Manuscript. Thesis for the Doctor of psychological sciences degree in specialty 053 – “Psychology”, specialization -
"Legal Psychology"– National University of Internal Affairs, Kharkiv. 2024. The dissertation presents the results of
an experimental research of the actual problems of psychodiagnostic study of the personnel of the National Police
of Ukraine as a central in the complex psychological support measures of the activities of this law enforcement
agency. It is emphasized that psychological diagnosis of individual characteristics of the person begins still at the
stage of professional selection of candidates for service to the National police. In the future, it continues
throughout the entire term of a law enforcement officer's official activity - when appointing and transferring to
positions, conducting attestations, determining the degree of readiness of the employee for professional activity,
the level of emotional burnout, stress impact etc. The purpose of the study is to develop the theoretical and
applied principles of psychodiagnostic study of the personnel of the National Police of Ukraine. The dissertation
reveals the general issues of the theory and practice of psychological diagnosis of law enforcement personnel, the
main theoretical approaches to the systematic psychodiagnostic study of the personality, the typology of
individual and personal characteristics, domestic and foreign experience of psychodiagnostics of police personnel,
organizational and psychological principles and directions for optimizing the system of psychodiagnostic study of
employees. It is emphasized that the system of psychodiagnostic study of employees of the National police of
Ukraine needs further improvement. Currently, it is characterized by a number of shortcomings: the lack of a
unified theoretical and methodological approach to the psychodiagnostic study of the personality, insufficient
clarity of criteria and indicators for assessing the professional suitability of a person for law enforcement activities,
lack of systematicity in the work on psychological diagnosis of personnel, insufficient theoretical justification of
the procedure for developing a complex of psychodiagnostic methods for research individuals, insufficient
terminological clarity of psychodiagnostic concepts and definitions in regulatory documents of the Ministry of
Internal Affairs, inadequacy of Ukrainian-language psychodiagnostic methods, hypertrophied attention to
nomothetic and elementalist approaches when conducting examinations, insufficient use of diagnostic possibilities
of ideographic and holistic approaches, etc. The dissertation analyzes the system of modern psychodiagnostic
methods and means of psychological study of the personnel of the National Police of Ukraine, namely, the
theoretical principles of usage of psychodiagnostic methods and means of study of the personnel in the study of
the motivational sphere of the personality, general abilities and cognitive processes, psychodynamic features and
personal characteristics, mental states of employees of the National Police of Ukraine. A separate section of the
dissertation is devoted to the Ukrainian-language adaptation of foreign psychodiagnostic methods of personnel
study. The methodology and procedure for adapting methods for studying personality orientation, subjective
personal questionnaires, methods for researching the abilities and creative potential of police officers, methods for
studying the peculiarities of interpersonal interaction, as well as some projective tests are revealed. The
dissertation also reveals the organizational and methodological principles of the psychographic study of personnel,
presents the author's psychograms of the main types of professional activity of police officers: patrol officer,
criminal investigation officer, investigator, precinct officer, police response team of the security police, etc. The
final chapter of the dissertation is devoted to issues of organization and psychological effectiveness of the system



of psychodiagnostic study of police personnel. Organizational and psychological-legal approaches to the
implementation of professional psychological selection and appointment to staff positions, organizational and
psychological-legal principles of psychological monitoring of police personnel, theoretical and applied approaches
to diagnosing the psychological suitability of police officers and cadets of higher education institutions of the
Ministry of Internal Affairs of Ukraine for a certain type of official activity are revealed , the results of a complex
psychodiagnostic study of personnel and its effectiveness are presented. Key words: psychological diagnosis,
individual characteristics, motivational sphere, personal characteristics, general abilities, psychological suitability,
personnel, National Police.
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Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація: ;https://scholar.google.com.ua/citations?user=2V6hDowAAAAJ&hl=uk

Повне найменування юридичної особи: Одеський державний університет внутрішніх справ

Код за ЄДРПОУ: 08571570

Місцезнаходження: вул. Успенська, буд. 1, Одеса, 65014, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR:



Рецензенти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Нечітайло Ірина Сергіївна

2. Iryna Nechitailo

Кваліфікація: д. соц. н., професор, 22.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0002-0656-0370

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет внутрішніх справ

Код за ЄДРПОУ: 08571096

Місцезнаходження: пр-т Л. Ландау, 27, Харків, Харківський р-н., 61080, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR:

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Большакова Анастасія Миколаївна

2. Anastasiia Bolshakova

Кваліфікація: д. психол. н., професор, 19.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи: Харківська державна академія культури

Код за ЄДРПОУ: 30036001

Місцезнаходження: Бурсацький узвіз, 4, Харків, Харківський р-н., 61057, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство культури України

Ідентифікатор ROR:

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Бандурка Олександр Маркович

2. Oleksandr Bandurka

Кваліфікація: д.ю.н., професор, 12.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0002-0240-5517

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет внутрішніх справ

Код за ЄДРПОУ: 08571096

Місцезнаходження: пр-т Л. Ландау, 27, Харків, Харківський р-н., 61080, Україна



Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR:

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Євдокімова Олена Олександрівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Мілорадова Наталія Едуардіївна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Філоненко В.М. 

Реєстратор   УкрІНТЕІ

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


