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1. Управління розвитком професійної компетентності вчителів філологічних дисциплін у закладах
післядипломної освіти

2. The management of philological disciplines teachers' professional competence development at postgraduate
educational establishments

Реферат:
1. Дисертація присвячена дослідженню проблеми управління професійною компетентністю вчителів
філологічних дисциплін у закладах післядипломної освіти. На основі аналізу сучасних науково-теоретичних
досліджень у сфері управління уточнено визначення понять "професійна компетентність учителів
філологічних дисциплін", "управління розвитком професійної компетентності вчителів філологічних
дисциплін у закладах післядипломної освіти". Розроблено й теоретично обґрунтовано модель управління
розвитком професійної компетентності вчителів філологічних дисциплін у закладах післядипломної освіти
на засадах системного, андрагогічного, акмеологічного, компетентнісного, кваліметричного підходів.
Створена нами модель має на меті розв'язання наступних завдань: розробка й запровадження в педагогічну



практику інституту післядипломної педагогічної освіти корекційно-розвивальної програми динамічного
спецкурсу для підвищення професійної компетентності вчителів філологічних; добір методів й прийомів, що
будуть сприяти ефективній роботі педагога; проведення моніторингу результатів діяльності вчителів-
словесників. Модель дала змогу визначити кінцевий результат управління розвитком професійної
компетентності вчителів філологічних дисциплін у закладах післядипломної педагогічної освіти, який
спрямований на підвищення рівня професійної компетентності словесників до достатнього та високого
рівнів, розробили засоби отримання результатів рівня професійної компетентності вчителів філологічних
дисциплін у закладах післядипломної освіти (факторно-критеріальна (кваліметрична) субмодель) та
визначили умови для проведення процесу управління розвитком професійної компетентності вчителів
філологічних дисциплін у закладах післядипломної освіти.

2. The thesis presents the management of philological disciplines teachers' professional competence development
at postgraduate educational establishments. The concepts "the management development", "the philological
disciplines teachers' professional competence", "the management of philological disciplines teachers' professional
competence development" have been specified on the basis of the modern science-theoretic research analysis it
he field of management. The model of management of philological disciplines teachers' professional competence
development at postgraduate educational establishments has been developed and defined on a basis of systemic,
andragogic, acmeologic, competence and qualimetric approaches. The model presupposes completion of the
following tasks: the implementation and introduction of the corrective-developing program of the dynamic special
course into pedagogical practice of postgraduate establishments of education for the philological disciplines
teachers' professional competence development; the selection of the instrumental methods and approaches for
effective teachers' practice; the monitoring of results of philological disciplines teachers' professional activity. The
model empowers to define the end-point of management of the philological disciplines teachers' professional
competence development at the postgraduate establishments, directed on the increase of level of professional
competence of philologists to the sufficient and high levels. The model endew ours the developing of the facilities
to obtain the results of professional competence level of philological disciplines teachers' at the post graduate
educational establishments (factor-criterion (cvalimetric) submodel) and defines the terms for the implementation
of the process of management of the philological disciplines teachers' professional competence development at
the postgraduate establishments. The method of experimental implementation has been worked out, the results of
the research have been analysed, the methodical recommendations related to the implementation of the model of
the philological disciplines teachers' professional competence development at the postgraduate establishments
have been performed.
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