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1. Дисертація присвячена складній проблемі теоретичних засад правового регулювання відносин, що
виникають на підставі нестандартних трудових договорів за умов ринкової економіки й розбудови
демократичної, соціальної, правової держави. У ній висвітлено суб'єктний склад таких відносин, доведено,
що лише працівник з його унікальною здатністю до праці, яку неможливо відокремити від його особистості,
створює валовий внутрішній продукт, матеріальні й духовні цінності, сприяє економічному розвитку
держави. Від того, який механізм управління й організації праці пропонується в країні й застосовується на
конкретному підприємстві, в установі чи організації, залежать економічна могутність держави, стратегічний
шлях її розвитку і благополуччя населення, а також взаємовідносини (демократичні або тоталітарні) між
працівниками й роботодавцями.



2. The dissertation is devoted to a complicated issue concerning theoretical foundations of legal regulation of
relationships which appear on grounds of non-standard labor agreements under conditions of market-driven
economy and development of a democratic, social, legal state. In this dissertation the subject matter of these
relationships is expanded and proved that only the employee with his unique capacity to work that cannot be
separated from his personality creates the gross domestic product, material and spiritual values, contributes to
economic development of the country. On the kind of controlling and labor organization mechanism offered in the
state and used in a particular enterprise, institution or organization the economic power depends its strategic
development path as well as relationships (democratic or totalitarian) among employees and employers.
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