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ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Яновська Олена Євгенівна

2. Yanovska Olena Evgenivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні
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ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.453.01

Повне найменування юридичної особи: Інститут психології імені Г. С. Костюка НАПН України

Код за ЄДРПОУ: 02141213

Місцезнаходження: вул. Паньківська, 2, м. Київ, Київ, 01033, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Нацiональна академія педагогічних наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Інститут психології ім. Г. С. Костюка Академії педагогічних
наук України

Код за ЄДРПОУ: 02141213

Місцезнаходження: 01033, Київ-33, вул. Паньківська, 2

Форма власності:
Сфера управління: Академія педагогічних наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 15.41.21

Тема дисертації:
1. Ділове спілкування як чинник результативності діяльності педагогічного колективу

2. Деловое общение как фактор результативности деятельности педагогического коллектива

Реферат:
1. Дисертаційне дослідження присвячене висвітленню ділового спілкування як виду соціального спілкування
і соціально-культурної активності, що має протиріччя, пов'язані із стремлінням особистості до творчої
самореалізації і залученням її до системи соціокультурної взаємодії. У роботі увага акцентується на тому, що
ієрархічність структури, підпорядкування певним встановленим нормам і кодам поведінки можуть заважати
самоорганізації, спрямованості до діалогу і спільної діяльності членів педагогічного колективу, а також
руйнувати акт взаємообміну символічними формами смислів між суб'єктами соціального спілкування. В ході
констатувального експерименту, встановлено, що результативність діяльності педагогічного колективу
пов'язана із комунікативною успішністю, що складається із контактності, комунікативної сумісності та
адаптованості і емоційного задоволення спільною діяльністю членів спільноти. Практична частина
дослідження являє собою розроблену й апробовану "Комплексну програму формування ціннісного
ставленняпедагогічної спільноти до організації ділового спілкування", спрямовану на розвиток



організаційної культури педагогічної спільноти, стимулювання позитивних і запобігання негативним
проявам спілкування, яка покликана сприяти формуванню самоорганізаційних умінь у педагогів,
згуртованості групи й емоційному задоволенню трудовою діяльністю. Результати формувального
експерименту підтвердили правильність гіпотези що корекція ціннісно-мотиваційної сфери й
комунікативних умінь та навичок суб'єктів педагогічного колективу позитивно впливає на психологічну
сумісність, адаптованість і результативність діяльності професійної педагогічної спільноти.

2. The investigation is devoted to the interpretation of official communication as a kind of social intercourse and
socio-cultural activity which has some controversies connected with the person's desire for creative
selfrealization with its involvement to the socio-cultural interactive system. The work under consideration
stresses on the fact that the hierarchy of the structure, subordination to some certain established regulations and
codes of behaviour can interfere with selforganization, orientation to a dialogue and pedagogical stuff members'
common activity. It may also destroy the process of symbolic sense forms' interchange between the agents of
social intercourse. The thesis draws attention to official communication as to a ground for pedagogical group's
effective activity as well as the reason of negative impact on selforganizational processes in the course of
interpersonal relations between the members of the pedagogical group. The empirical part discloses that official
communication influencesthe effective activity of the pedagogical group.
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VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Максименко Сергій Дмитрович

2. Maxsymenko Sergiy Dmytrovych

Кваліфікація: д.психол.н., 19.00.07
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Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Ващенко Ірина Володимирівна

2. Ващенко Ірина Володимирівна

Кваліфікація: д.психол.н., 19.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
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Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Бондарчук Олена Іванівна

2. Бондарчук Олена Іванівна

Кваліфікація: к.психол.н., 19.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
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Рецензенти

VIII. Заключні відомості



Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Чепелєва Наталія Василівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Чепелєва Наталія Василівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів
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діяльності

Юрченко Т.А.


