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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 14.15.15

Тема дисертації:
1. Розвиток організаційної культури керівників дошкільних навчальних закладів у системі післядипломної
освіти

2. Development of Heads' Organizational Culture of Preschool Educational Institutions in Postgraduate Education

Реферат:
1. Об'єкт - організаційна культура як компонент підготовки керівників дошкільних навчальних закладів у
системі післядипломної освіти; мета - виявити вплив теоретично обґрунтованої педагогічної технології
розвитку організаційної культури керівників дошкільних навчальних закладів у системі післядипломної
освіти на сформованість такої культури; методи - теоретичні, емпіричні, методи математичної статистики;
новизна - уперше теоретично обґрунтовано й експериментально перевірено педагогічну технологію
розвитку організаційної культури керівників дошкільних навчальних закладів; уточнено сутність поняття
"організаційна культура керівників дошкільних навчальних закладів" як особистісне новоутворення, яке
виявляється в позитивному ставленні до людини як найвищої цінності, визнанні й примноженні цінностей
освітнього закладу; уточнено критерії рівнів сформованості організаційної культури керівників дошкільних
навчальних закладів у системі післядипломної педагогічної освіти; подальшого розвитку набули прийоми й



методи розвитку організаційної культури керівників дошкільних навчальних закладів; результати -
полягають в розробці технології розвитку організаційної культури керівників дошкільних навчальних
закладів, яка пройшла експериментальну перевірку, що дає змогу широко використовувати її в практиці
післядипломної освіти. Матеріали дослідження можуть бути використані в процесі професійної підготовки
керівників у галузі освіти, підвищення кваліфікації керівників навчальних закладів, навчання студентів
магістратури; галузь - педагогіка.

2. Object - the organizational culture as a component of training heads of preschool educational institutions in
postgraduate education; the aim - to identify the influence of the theoretically grounded pedagogical technology
of the development of heads' organizational culture of preschool educational institutions in postgraduate
education on the formation of such a culture; methods - theoretical, empirical, methods of mathematical statistics;
novelty - firstly the pedagogical technology of the development of heads' organizational culture of preschool
educational institutions is theoretically grounded and experimentally tested; the essence of the concept "heads'
organizational culture of preschool educational institutions" as a personal attainment which consists of the
positive attitude to a man who is the highest value; of the recognition and the augmentation of an educational
institution's values is clarified; the criteria for the levels of the formation of heads' organizational culture of
preschool educational institutions in postgraduate pedagogical education are determined; the techniques and the
methods of the development of heads' organizational culture of preschool educational institutions got further
development; results - the creation of the technology of the development of heads' organizational culture of
preschool educational institutions, which has been experimentally tested, that allows it to be widely used in
postgraduate education's practice. The study's materials can be used in the process of heads' professional training;
during the advanced training of heads of educational institutions; while training master's students; field -
pedagogy.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Рибалко Людмила Сергіївна

2. Rybalko Liudmyla Sergiivna

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується



Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Пономаренко Тетяна Олександрівна

2. Пономаренко Тетяна Олександрівна

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Білик Надія Іванівна

2. Білик Надія Іванівна

Кваліфікація: к.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:



Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Троцко Анна Володимирівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Троцко Анна Володимирівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


