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Тема дисертації:
1. Механізми адаптації принципів публічного адміністрування ЄС в систему публічного управління України

2. Adaptation mechanisms of EU public administration principles to the public administration system of Ukraine.

Реферат:
1. Дисертацію присвячено вирішенню вирішення актуального науково-теоретичного завдання, яке полягає у
визначенні механізмів адаптації принципів публічного адміністрування ЄС у систему публічного управління
України, а також розроблення відповідних науково-практичних рекомендацій. Визначено сучасний стан
розвитку публічного управління в Україні як взаємодію інституцій державної влади, місцевого
самоврядування та інституцій громадянського суспільства, що організовані на правових засадах з метою
реалізації інтересів суспільства та держави на засадах нових та вдосконалення існуючих концепцій, тео¬рій,
принципів і методів. Запропоновано модель впровадження принципів належного управління та
адміністрування в систему публічного управління України, яка формується на засадах міжнародних угод,
стратегічних та інших нормативно-правових актах України, має низку різноманітних аспектів, серед яких,
зокрема: стратегічна основа реформ публічного управління, політика розвитку і координації, державна



служба і управління персоналом, підзвітність, надання адміністративних послуг, управління державними
фінансами, які здійснюються шляхом реалізації міжнародних програм Європейської політики сусідства,
враховуючи практику належного управління та традиції, культуру й особливості розвитку державного
управління в Україні; Удосконалено адміністративно-правовий механізм впровадження системи
демократичних принципів публічного управління та адміністрування, які закріплені єдиним обов'язковим
юридичним інструментом загального регулювання запобігання корупції серед державних службовців та
публічних осіб у країнах-членах ЄС, зокрема UNCAC (United Nations Convention against Corruption),
описанням в Технічному довіднику UNCAC (який має консультативну функцію), та інструменти м'якої
політики (прийняті у цій сфері ЄС, РЄ та ОЕСР), зокрема кодекси поведінки, принципи, рекомендації та
керівні принципи, які викладені в Типовому кодексі поведінки державних службовців Ради Європи та в
Принципах ОЕСР з управління етикою в державній службі; Удосконалено механізми адаптації принципів
публічного адміністрування ЄС у систему публічного управління України щодо відповідності
адміністративним стандартам, визначеним ЄС, з метою забезпечення критеріїв для проведення реформ
державного управління та їх оцінки, зокрема, у виконанні Копенгагенського та Мадридського критеріїв
державного управління для вступу до ЄС.

2. The dissertation is devoted to the solution of the actual scientific and theoretical task, which consists in defining
the Adaptation mechanisms of EU public administration principles to the public administration system of Ukraine,
as well as the development of appropriate scientific and practical recommendations. A model is proposed for
introducing the principles of good governance and administration in the public administration system of Ukraine,
which is formed on the basis of international agreements, strategic and other regulatory legal acts of Ukraine, has
a number different aspects, among which, in particular: the strategic basis of public administration reforms,
development policy and coordination, public service and personnel management, accountability, the provision of
administrative services, public finance management, which are carried out through the implementation of
international programs of the European Neighborhood Policy, taking into account the practice of good governance
and the traditions, culture and characteristics of public administration in Ukraine. The administrative and legal
mechanism for the implementation the democratic principles of public administration system has been improved,
which is enshrined in the only mandatory legal instrument for the general regulation the prevention of corruption
among public servants and public officials in the EU member states, in particular UNCAC (United Nations
Convention against Corruption), described in the Technical Reference UNCAC (which has an advisory function)
and soft policy instruments (adopted in this area by the EU, Council of Europe and OECD), in particular: the
opinions, principles, recommendations and guidelines set forth in the Model Code of Conduct for Civil Servants of
the Council of Europe and in the OECD Principles for the Management of Ethics in the Civil Service. The
mechanisms for adapting the EU public administration principles to the public administration system of Ukraine
have been improved with regard to compliance with administrative standards defined by the EU in order to
provide criteria for public administration reforms and their assessment, in particular, the fulfillment of the
Copenhagen and Madrid criteria for public administration for EU accession.
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