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1. “Управління продуктивністю праці на промислових підприємствах”

2. “Managment of productivity of the labor at the industrial enterprises”

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: виробничо-господарська діяльність промислових підприємств України. Метою
дисертаційної роботи є розробка методичного забезпечення формування адаптованого до ринкових
відносин механізму управління продуктивністю праці на промислових підприємствах. Методи дослідження:
діалектичний метод наукового пізнання, загальнонаукові методи пізнання (методи аналізу і синтезу, методи
порівняльного аналізу і узагальнення даних), методи комплексного, системного аналізу, використано
економіко-статистичні методи, зокрема методи кластерного і кореляційно-регресійного аналізу. Теоретичні
результати: удосконалено методичні підходи до формування механізму управління продуктивністю праці;
визначені пріоритетні фактори, що визначають рівень продуктивності праці в сьогоденні; визначено шляхи
формування якісно нової структурі управління продуктивністю праці на базі створення Центру управління
продуктивністю праці та програмно-цільового планування; удосконалено методику оцінки рангу
підприємства; розроблено множинні гребеневі регресійні моделі для оцінки фінансово-економічного стану
підприємств і визначення основних факторів зростання продуктивності праці. Практичні результати: полягає



в тому, що розроблені рекомендації стосовно формування організаційно-функціонального механізму
управління продуктивністю праці, створення центрів продуктивності праці, методів оцінки
конкурентоспроможності підприємства, рекомендації щодо поліпшення аналізу впливу зовнішніх факторів
на зміну обсягів виробництва і продуктивності праці можуть бути використані на промислових
підприємствах України. Наукова новизна: розроблено методичні рекомендації щодо удосконалення
механізму управління продуктивністю праці на промислових підприємствах; узагальнено і систематизовано
класифікацію факторів зовнішнього і внутрішнього середовища; розроблено положення про Центр
управління продуктивністю праці; розроблено концепцію формування складу кадрів керівників і
встановлено вимоги до їх професійного рівня; удосконалено методи оцінки рангу підприємстваза критерієм
продуктивності праці на основі нормованої багатомірної середньої; вперше розроблено багатомірні
гребеневі регресійні моделі. Ступінь упровадження: Рекомендації автора, що розроблені за результатами
досліджень, знайшли свою реалізацію у практичній діяльності ВАТ "ММК ім. Ілліча", ВАТ "МК "Азовсталь", ВАТ
"ДМЗ". Сфера використання: міжгалузева.

2. Object of research: there are industrial - economic activities of the industrial enterprises of Ukraine. The
purpose of dissertational work is development of methodical maintenance of formation of the mechanism adapted
to the market attitude management of productivity of work at the industrial enterprises. Research receptions: the
dialectic method of scientific knowledge, general scientific methods of knowledge (methods of the analysis and
synthesis, methods of the comparative analysis and generalization of the data), methods of the complex, system
analysis, are used economic - statistical methods, in particular methods кластерного and корреляционно-
регрессионного the analysis. Theoretical results: methodical approaches to formation of the mechanism
management of productivity of work are advanced; the certain priority factors which determine a performance
level of work in the present; ways of formation to qualitatively new structure management of productivity of work
are determined on the basis of creation of the Center management of productivity of work and program and target
planning; the technique of an estimation of a rank of the enterprise is advanced; it is developed plural гребеневі
regression models for an estimation of a financial and economic condition of the enterprises and definition of
major factors increase of productivity of work. Practical results: will be, that the developed recommendations
concerning formation of the organizational - functional mechanism of management by productivity of work,
creation of the centers of productivity of work, methods of an estimation of competitiveness of the enterprise, the
recommendation concerning improvement of the analysis of influence of external factors on change of volumes of
manufacture and productivity works can be used at the industrial enterprises of Ukraine. Scientific novelty:
methodical recommendations concerning improvement of the mechanism management of productivity of work at
the industrial enterprises are developed; is generalized and issystematized classification of factors of the external
and internal environment; regulations about Control centre of productivity of work are developed; the concept of
formation of structure of the staff of heads is developed and is established requirements to their professional level;
methods of an estimation of a rank of the enterprise by criterion of productivity of work are advanced on the basis
of normalized multivariate average; are developed for the first time multivariate гребеневі regression models.
Degree of introduction: Recommendations of the author, which developed by results of researches, have found the
realization in practical activities of enterprises "Mariupol Metallurgical Kombinate Ilyicha", "Metallurgical
Kombinate Azovstal", Donetsk Metallurgical Maut. Sphere of use: interbranch.
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