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2. Personnel policy of trade in the context of economic development

Реферат:
1. Дисертаційну роботу присвячено розробці теоретичних положень і практичних рекомендацій щодо
формування кадрової політики у торгівлі фармацевтичними товарами в контексті економічного розвитку
регіону; уточнено сутність терміну "кадрова політика в контексті економічного розвитку регіону" та
визначено особливості кадрової політики у торгівлі фармацевтичними товарами; розроблено методичні
підходи щодо формування кадрової політики у торгівлі фармацевтичними товарами в контексті
економічного розвитку регіону та обґрунтовано систему показників для її інтегральної оцінки;
запропоновано пріоритетні напрями удосконалення кадрової політики у торгівлі фармацевтичними
товарами, які базуються на комплексному врахуванні стратегічних рішень держави стосовно економічного і
соціального розвитку регіонів та створенні умов підвищення стандартів життя населення; сформовано
стратегію кадрової політики у торгівлі фармацевтичними товарами; розроблено методологічні підходи й
процедури прогнозування формування кадрової політики у торгівлі фармацевтичними товарами в контексті
економічного розвитку регіону.



2. The thesis is devoted to the development of theoretical principles and practical recommendations for Personnel
policy in trade of pharmaceutical products in the context of economic development; the essence of the term
"personnel policy in the context of economic development" and the peculiarities of personnel policy in the trade of
pharmaceutical products; methodical approaches to the formation of human resources policy in trade of
pharmaceutical products in the context of regional economic development and reasonable metrics for integrated
its evaluation; a priority directions of improvement of personnel policy in the trade of pharmaceutical products,
based on a comprehensive consideration of the strategic decisions of the state in terms of economic and social
development of the region and create conditions for improving standards of living; formed in personnel policy
strategy of pharmaceutical products, taking into account internal and external factors of its formation, the
relationship of competence we trade workers pharmaceutical products and identifies areas of activities of the
personnel policies for economic development of the sector and the region; methodological approaches and
procedures for predicting the formation of personnel policy in the trade of pharmaceutical products in the context
of economic development.
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