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Тема дисертації:
1. Механізми формування, розвитку та поширення соціальної концепції публічного управління

2. Mechanisms for the formation, development, and dissemination of the social concept of public administration

Реферат:
1. Дисертаційна робота спрямована на розв’язання комплексної наукової проблеми – обґрунтування
теоретико-методологічних засад формування, розвитку та поширення соціальної концепції публічного
управління та розроблення на цій основі науково-прикладних рекомендацій щодо адаптивних механізмів
модернізації публічного управління в контексті соціально орієнтованого сталого розвитку України.
Аргументовано, що актуальність зазначеної проблеми обумовлена, по-перше, інтенсивним та
багатовимірним розвитком сучасних суспільно-політичних процесів, що спричиняє істотні соціальні
деформації; по-друге, необхідністю переосмислення соціальної функції держави в умовах війни та умовах
криз; по-третє, потребою формування ефективних стратегій адресної соціальної підтримки з метою
забезпечення соціальної стійкості, згуртованості та безпеки. У цьому контексті особливої актуальності
набуває необхідність всебічного та глибокого реформування системи публічного управління, модернізації
соціальної сфери з акцентом на вдосконалення функціонування ключових суспільних інститутів, таких як
система охорони здоров’я, освіта, зайнятість та соціальний захист. Об’єктом дослідження виступають



процеси формування і реалізації державної соціальної політики України; предметом – механізми
формування, розвитку та поширення соціальної концепції публічного управління. У дисертації здійснено
системний аналіз та розкрито теоретичні основи взаємозв’язку основних категоріальних складових розвитку
соціальної сфери – соціальний захист, зайнятість, охорона здоров’я, освіта; окреслено структурні
функціонали інституційної взаємодії суб’єктів в контексті формування та розвитку соціальної концепції
публічного управління; розроблено авторську методологію формування, розвитку та поширення соціальної
концепції публічного управління на основі методологічних засад дослідження вимірів соціального;
запропоновано методичні підходи щодо оцінювання адаптивної спроможності системи управління
соціальною сферою з позицій розвитку та поширення соціальної концепції публічного управління; з’ясовано
особливості нормативно-правового забезпечення публічного управління в контексті соціальних норм,
гарантій, стандартів; досліджено стратегічний потенціал як певну сукупність наявних та потенційних
ресурсів для забезпечення належного соціального розвитку та соціальної безпеки; розкрито структурно-
функціональні характеристики базових механізмів формування соціальної концепції публічного управління,
виявлено проблемні аспекти їх реалізації з позиції соціальної спрямованості; запропоновано адаптивні
механізми розвитку та поширення соціальної концепції публічного управління у взаємовідношенні
«напрями-механізми»; сформовано систему консолідованих чинників та визначено їх вплив на розвиток і
поширення соціальної концепції публічного управління; доведено цілеорієнтованість соціальної концепції
публічного управління шляхом розробки практичних рекомендацій в межах ланцюжка взаємодії
«потреби/пріоритети – ключові чинники впливу (формування) – вектори змін та розвитку – адаптивні
механізми реалізації – трансформаційні зміни (поширення)».

2. The dissertation aims to address a complex scientific problem - the substantiation of the theoretical and
methodological foundations for the formation, development, and dissemination of the social concept of public
administration, as well as the development, on this basis, of applied scientific recommendations regarding adaptive
mechanisms for modernizing public administration in the context of socially oriented sustainable development in
Ukraine. It has been argued that the relevance of this problem is determined, firstly, by the intensive and
multidimensional development of contemporary socio-political processes, which cause significant social
distortions; secondly, by the need to reconsider the social function of the state in conditions of war and crises; and
thirdly, by the necessity of developing effective strategies for targeted social support to ensure social resilience,
cohesion, and security. In this context, the need for a comprehensive and profound reform of the public
administration system and modernization of the social sphere with a focus on improving the functioning of key
social institutions such as healthcare, education, employment, and social protection becomes particularly urgent.
The object of the study comprises the processes of formation and implementation of public social policy in
Ukraine, while the subject is the mechanisms for the formation, development, and dissemination of the social
concept of public administration. The dissertation conducts a systematic analysis and reveals the theoretical
foundations of the interconnection of the main categorical components of social sphere development - social
protection, employment, healthcare, and education; delineates the structural functionalities of institutional
interactions among actors in the context of forming and developing the social concept of public administration;
develops an original methodology for the formation, development, and dissemination of the social concept of
public administration based on the methodological grounds of researching social dimensions; proposes
methodological approaches for assessing the adaptive capacity of social management systems from the
perspective of developing and disseminating the social concept of public administration; examines the features of
the normative legal framework of public administration in terms of social norms, guarantees, and standards;
investigates the strategic potential as a combination of existing and potential resources for ensuring proper social
development and social security; reveals the structural and functional characteristics of the basic mechanisms for
forming the social concept of public administration, identifying problematic aspects of their implementation from
a socially oriented perspective; proposes adaptive mechanisms for the development and dissemination of the
social concept of public administration in the «directions-mechanisms» relationship; forms a system of
consolidated factors and determines their influence on the development and dissemination of the social concept



of public administration; and proves the goal-orientation of the social concept of public administration through
the development of practical recommendations within the interaction chain: «needs/priorities - key influencing
(forming) factors - vectors of change and development - adaptive implementation mechanisms - transformational
changes (dissemination)».
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