
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0418U003186

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 04-10-2018

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Насад Неоніла Вікторівна

2. Nasad Neonila

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 28-09-2018

Спеціальність за освітою: Біологія

Місце роботи здобувача: Навчально-методичний кабінет професійно-технічної освіти у м. Києві

Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження: вул. Січових стрільців 24, м. Київ, Київ, 04053, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.861.03

Повне найменування юридичної особи: Державний університет телекомунікацій

Код за ЄДРПОУ: 38855349

Місцезнаходження: вул. Солом'янська, 7, м. Київ, Київська обл., 03680, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Державний університет телекомунікацій

Код за ЄДРПОУ: 38855349

Місцезнаходження: вул. Солом'янська, 7, м. Київ, Київська обл., 03680, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Інноваційні підходи в управлінні людськими ресурсами підприємства

2. Innovative approaches in the management of human capitals of enterprise

Реферат:
1. Систематизовано інноваційні підходи управління людськими ресурсами з урахуванням особливостей
діяльності підприємств зв’язку, оцінено складові та особливості кадрової політики підприємств зв’язку.
Виявлені основні тенденції сучасного стану розвитку підприємств зв’язку в Україні, здійснена оцінка
основних їх показників діяльності, демасковані чинники, які впливають, на процес розробки інноваційних
підходів в управлінні людськими ресурсами, розроблені науково-практичні рекомендації відносно
удосконалення управління людськими ресурсами для забезпечення ефективності діяльності і
конкурентоспроможності підприємств зв’язку.

2. Innovative approaches of management human capitals taking into account the features of activity of enterprises
of connection at their management are reasonable, one of that there is a management human capitals at principles
of corporate social responsibility are reasonable. Using of such approaches will give an opportunity to have
complex approach to the management human capitals and define strategic directions of activity of enterprises of
connection with the purpose of achievement of maximal level of their development



Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лазоренко Лариса Віталіївна

2. Lazorenko Larysa

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Балаханова Олеся Василівна

2. Balakhonova Olesia

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:



Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Горовий Дмитро Анатолійович

2. Horovyi Dmytro

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Гудзь Олена Євгенівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Гудзь Олена Євгенівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


