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Реферат:
1. Дисертацію присвячено вдосконаленню концептуальних, науково-методичних та прикладних засад щодо
цілеспрямування, змісту та факторно-процесного базису системи оцінки та мотивації персоналу будівельних
підприємств, з врахуванням особливостей мотиваційного менеджменту для даних підприємств.
Обґрунтовано науково-прикладний інструментарій, який в єдиному циклі прийняття рішень щодо змісту
заходів мотиваційного менеджменту на будівельному підприємстві забезпечує науково-обгрунтований
супровід процесам регламентування змісту, адміністрування циклом та економіко-кваліметричного
багатофакторного оцінювання мотиваційних заходів будівельного підприємства, що інтегруються в
сукупному ідентифікаційному (бально-семантичному) критерії та дозволяє прийти рішення щодо
збереження чи коригування мотиваційної стратегії будівельного підприємства на певному етапі (стадії) руху
та розвитку підприємства як стейкхолдера проектів та робіт. Важливою науково-прикладною перевагою



запровадженого в роботі підходу є спроможність - у вигляді карт реактивної чутливості - формалізованого
співставлення результатів економіко-кваліметричної оцінки вмотивованості персоналу з підсумками
операційної діяльності та динамікою змін стану підприємства щодо конкурентоспроможності. Підсумки
опрацювання зазначених карт дозволять скоригувати мотиваційну стратегію БП, заходи, організаційно-
управлінські та аналітичні засоби мотиваційного менеджменту, і, в підсумку, виявити резервів зростання
стану вмотивованості персоналу до встановлених керівництвом директивних показників.

2. The dissertation is devoted to the improvement of conceptual, scientific-methodical and applied bases
concerning the purpose, content and factor-process basis of the system of evaluation and motivation of the
personnel of construction enterprises, taking into account the peculiarities of motivational management for these
enterprises. The scientific and applied tools are substantiated, which in a single decision-making cycle on the
content of motivational management measures at the construction company provides scientifically sound support
to the processes of content regulation, cycle administration and economic-qualimetric multifactor evaluation of
motivational measures of the construction company. semantic) criteria and allows to make a decision on
maintaining or adjusting the motivational strategy of the construction company at a certain stage (stage) of
movement and development of the company as a stakeholder of projects and works. An important scientific and
applied advantage of the approach introduced in the work is the ability - in the form of reactive sensitivity maps -
a formalized comparison of the results of economic-qualimetric assessment of staff motivation with the results of
operating activities and the dynamics of enterprise competitiveness. The results of the development of these maps
will allow to adjust the motivational strategy of СE measures, organizational and managerial and analytical tools of
motivational management, and, as a result, identify reserves for increasing staff motivation to the guidelines set by
management.
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