
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0400U001515

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 08-06-2000

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Зампассі Мампассі

2. Zampassi Mampassi

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.06.01

Назва наукової спеціальності: Економіка, організація і управління підприємствами

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 18-05-2000

Спеціальність за освітою: 06.08

Місце роботи здобувача:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.055.01

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, 9-А, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський державний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 20711213

Місцезнаходження: 61001, м. Харків, пр. Леніна, 9а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.75.19

Тема дисертації:
1. Формування та використання трудових ресурсів підприємств в економіці, що розвивається

2. Formation and utilization of workforce at enterprises in developing economy

Реферат:
1. Об’єкти дослідження: промислові підприємства; мета роботи: розробка теоретичних основ і методичних
рекомендацій з підвищення ефективності формування та використання трудових ресурсів підприємства;
методика дослідження та апаратура: загальнонаукові методи пізнання, техніко-економічний аналіз,
економіко-статистичні методи, економіко-математичного моделювання; теоретичні та практичні
результати: класифікація умов та чинників, які визначають трудовий потенціал людини; методичні
рекомендації з визначення джерел розвитку трудових ресурсів підприємства; зміст і схеми реалізації
системного підходу до забезпечення підприємств трудовими ресурсами; оптимізаційні моделі забезпечення
підприємств трудовими ресурсами та перепідготовки персоналу підприємств; методичні положення щодо
оцінки ділових якостей і професійно-кваліфікаційного рівня керівників та спеціалістів; предмет і ступінь
впровадження: методики реалізовані на ВАТ "Турбоатом", ВАТ "Харківський електроапаратний завод", в
управлінні економіки Харківської о блдержадміністрації



2. The object of research: industrial enterprises. The aim of research: working out theoretical bases and methodical
recommendations on increasing efficiency of forming and using labour resources of enterprises; methods of
comparison and tools: general scientific methods of cognition, technical and economic analysis, economic and
statistical modeling, economic and mathematical modeling; theoretical and practical results: classifying of
conditions and factors that determine human labour potential; methodical recommendations for searching the
sources of development of an enterprises' labour force; contents and schemes of realization of system approach to
providing enterprises with human resources and staff retraining; methodical regulation of evaluation of business
qualities, professional and qualification level of managers and specialists of an enterprise; the subject and level of
application: these methods were used at "Turboatom", plc; Kharkov Electric-Engineering Plant, plc; in the economy
control depar tment of Kharkov region state administration

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Тридід О.М.

2. Тридід О.М.

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів



Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Горелов Д.О.

2. Горелов Д.О.

Кваліфікація: д.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Таран Микола Іванович

2. Таран Микола Іванович

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Пушкар О.І.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Пушкар О.І.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 



Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


