
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0411U003762

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 09-06-2011

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гнилицька Наталія Олегівна

2. Gnilitskaya Natalya

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCHID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 09.00.03

Назва наукової спеціальності: Соціальна філософія та філософія історії

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 13-05-2011

Спеціальність за освітою: 7.02030302 (англійська)

Місце роботи здобувача: Сєвєродонецький інститут Міжрегіональної академії управління персоналом
Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України

Код за ЄДРПОУ: 24523731

Місцезнаходження: 93400 Луганська обл., м.Сєвєродонецьк, вул. Сметаніна, 24-А

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Сектор науки: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 17.051.05

Повне найменування юридичної особи: Запорізький національний університет

Код за ЄДРПОУ: 02125243

Місцезнаходження: вул. Жуковського, 66, м. Запоріжжя, Запорізький р-н., Запорізька обл., 69600,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Сектор науки: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Державний вищий навчальний заклад "Запорізький
національний університет" Міністерства освіти і науки України

Код за ЄДРПОУ: 02125243

Місцезнаходження: 69063,Україна,Запоріжжя,вул.Жуковського,66

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Сектор науки: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 02.91

Тема дисертації:
1. Праця як соціокультурний феномен

2. Labour as a social and cultural phenomena

Реферат:
1. Об'єктом дослідження є мисленнєві моделі феномена праці. Метою є соціально-філософське осмислення
праці як соціокультурного феномена, з'ясування характерних рис нового типу робітника та детермінант
оптимізації теоретичних моделей регулювання трудових відносин. Було використано системний,
діалектичний та компаративний підходи. Теоретичні результати і новизна - визначено соціокультурний
дискурс людиновимірних, змістовних та інституціональних змін, що відбуваються в трудовій діяльності
людини в контексті сучасних глобалізаційних процесів, вивчено місце і роль праці в ціннісних орієнтаціях
сучасної особистості та сутнісні риси нового типу робітника. Практичні результати та сфера використання -



здобуті результати не лише наповнюють більш конкретним змістом цілу низку соціально-філософських
понять, а й слугують основою раціонального понятійного апарату для розуміння форм і проявів трудової
активності сучасної людини, специфіки її соціального буття. Надійність та вірогідність результатів
дослідження забезпечувались методологічним обґрунтуванням вихідних теоретичних положень,
відповідністю обраних методів сутності досліджуваного предмета.

2. The dissertation is devoted to social and philosophical research of the labour phenomena and revealing of its
generally social nature. The author analyses the interaction of the objective and the subjective factors influencing
the creation of the world outlook orientations of a personality concerning the labour category. The main features
of the process labour creates its world outlook orientations and influences the creation of the appropriate values
are revealed. The analysis of the process of transformation of the mass consciousness is made connected with the
global changes, the process of appearing of new valuable orientations of the nowadays personality, the author tries
to determine the place of labour in the structure of the valuables of the nowadays personality.
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