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2. Intellectualization of corporate strategies of international companies in the conditions of economy 4.0.

Реферат:
1. У сучасних реаліях глобалізація міжнародної економіки, необхідність забезпечення міжнародної
конкурентоспроможності товарів, корпорацій та країн зумовлює підвищення уваги в науці та практиці до
питань активізації інноваційно-інтелектуального розвитку на всіх рівнях господарювання. Становлення нової
економіки – економіки знань, призводить до постійного технологічного вдосконалення процесів
виробництва, комерціалізації інновацій, зростання виробництва і експорту інтелектуальної та
високотехнологічної продукції. Вважаємо, що в сучасних умовах, коли пріоритетна роль у завоюванні
конкурентоспроможних позицій корпорацій на міжнародних ринках належить інтелектуальному
(насамперед, людському) капіталу, то актуальним завданням стає саме формування та впровадження
механізмів інтелектуалізації корпоративних стратегій міжнародних компаній в умовах економіки 4.0. Метою
роботи є теоретико-методологічне обґрунтування процесу інтелектуалізації корпоративних стратегій на



цільових міжнародних ринках в умовах економіки 4.0 та розкриття науково-практичних засад моделі
інтелектуалізації управління конкурентоспроможністю міжнародних корпорацій. Об’єктом дослідження
виступає процес інтелектуалізації корпоративних стратегій на цільових міжнародних ринках в умовах
економіки 4.0. Предметом дослідження є сукупність теоретичних, методичних та прикладних питань
формування механізму інтелектуалізації управління конкурентоспроможністю корпорацій на цільових
міжнародних ринках. У дисертаційній роботі здійснено теоретичне узагальнення та запропоновано
розв’язання важливого науково-прикладного завдання щодо формування, удосконалення та методичних і
практичних засад інтелектуалізації корпоративних стратегій на цільових міжнародних ринках в умовах
економіки 4.0., зокрема розроблено науково-практичні положення щодо обґрунтування моделі
інтелектуалізації управління конкурентоспроможністю корпорацій на цільових міжнародних ринках з
урахуванням системи інтелектуалізації вибору оптимальних стратегій та впровадження у практику системи
управління корпорацією концепції «Інтелектуалізація HR-менеджменту».

2. The dissertation work is devoted to the solution of the actual scientific and applied problem of developing a
mechanism of intellectualization of the management of the competitiveness of corporations in the target
international markets in the conditions of Economy 4.0. In today's realities, the globalization of the international
economy, the need to ensure the international competitiveness of goods, corporations and countries leads to
increased attention in science and practice to the activation of innovative and intellectual development at all levels
of management. The formation of a new economy - the economy of knowledge, leads to constant technological
improvement of production processes, commercialization of innovations, growth of production and export of
intellectual and high-tech products. We believe that in modern conditions, when the priority role in gaining
competitive positions of corporations on international markets belongs to intellectual (first of all, human) capital,
the actual task is the formation and implementation of mechanisms of intellectualization of corporate strategies of
international companies in the conditions of Economy 4.0. The purpose of the work is the theoretical and
methodological substantiation of the process of intellectualization of corporate strategies on target international
markets in the conditions of Economy 4.0 and the disclosure of the scientific and practical foundations of the
model of intellectualization of the management of the competitiveness of international corporations. The object of
the study is the process of intellectualization of corporate strategies on target international markets in the
conditions of Economy 4.0. The subject of the research is a set of theoretical, methodical and applied issues of
formation of the mechanism of intellectualization of the management of the competitiveness of corporations on
the target international markets. The dissertation made a theoretical generalization and proposed a solution to an
important scientific and applied task regarding the formation, improvement, and methodological and practical
foundations of the intellectualization of corporate strategies on target international markets in the conditions of
the 4.0 economy. In particular, scientific and practical provisions were developed to substantiate the model of
intellectualization of management the competitiveness of corporations on target international markets, taking into
account the system of intellectualization of the choice of optimal strategies and the implementation of the concept
of "Intellectualization of HR-management" into the practice of the corporation management system.
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