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Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Стаматін Олександр В'ячеславович

2. Stamatin Olexandr Vyacheslavovych

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.07

Назва наукової спеціальності: Демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 23-09-2014

Спеціальність за освітою: 8.050201

Місце роботи здобувача: ТОВ "ПЕНТАФЛОП"

Код за ЄДРПОУ: 37982829

Місцезнаходження: 03134, м. Київ, вул. Миколи Василенка, 7а

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 64.055.02

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.69

Тема дисертації:
1. Оцінювання та напрями підвищення якості трудового життя працівників промисловості

2. Evaluation and directions of work life quality improvement of workers in industry

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: якість трудового життя як складне соціально-економічне явище; мета роботи:
подальший розвиток теоретичних положень, методичного забезпечення і практичних рекомендацій з
оцінювання якості трудового життя та визначення пріоритетних напрямів її підвищення у промисловості;
методи дослідження та апаратура: графічний, статистичний аналіз, багатовимірний факторний аналіз, метод
нейронних мереж, теорія нечітких множин щодо побудови функцій приналежності, матричне
позиціонування, метод експертних оцінок, абстрактно-логічний метод, системний підхід, методи аналізу і
синтезу; теоретичні і практичні результати: визначення поняття «якість трудового життя», особливість якого
полягає в урахуванні об’єктивної складової, що характеризує можливості суб’єктів господарювання
забезпечити якість трудового життя у відповідності з результатами діяльності й регіонально-галузевими
умовами; методичний підхід оцінювання якості трудового життя працівників машинобудівної промисловості
щодо можливості забезпечення за результатами господарювання (у внутрішньому середовищі); методичне



забезпечення кількісного визначення якості трудового життя працівників суб’єктів господарювання
промисловості щодо регіонально-галузевих умов (у зовнішньому середовищі); методичний підхід до
оцінювання якості трудового життя за суб’єктивною складовою, відмінність якого полягає у визначенні
сприйняття працівниками достатності матеріального і нематеріального заохочення, соціального
забезпечення, умов праці у внутрішньому і зовнішньому середовищі за частковими показниками;
класифікація стратегій забезпечення якості трудового життя за додатково запропонованими теоретично
обґрунтованими та практично значущими ознаками; комплексний методичний підхід до визначення
стратегій забезпечення якості трудового життя працівників промисловості, відмінність якого полягає у
позиціонуванні суб’єктів господарювання промисловості у трьох вимірах; процедура визначення
пріоритетності напрямів і заходів підвищення якості трудового життя працівників промисловості,
відмінність якої полягає у ранжируванні існуючих стратегічних розривів; розробки впроваджені в практичну
діяльність Виконавчого комітету Харківської міської ради Харківської області, Харківської обласної державної
адміністрації, ТОВ «Торгово-промислова Компанія «НОВА», ТОВ «ПЕНТАФЛОП», в навчальний процес
Харківського національного економічного університету імені Семена Кузнеця; сфера використання:
підвищення якості трудового життя працівників промисловості

2. Object of study: quality of working life as a complex socio-economic phenomenon; Objective: To further develop
theoretical positions, methods of practical recommendations for evaluating the quality of working life and to
identify priority areas to improve it in the industry; methods and techniques: graphical, statistical analysis,
multivariate factor analysis, a method of neural networks, fuzzy sets theory for constructing membership
functions, matrix positioning method of peer review, abstract and logical method, system approach, methods of
analysis and synthesis; theoretical and practical results: the definition of "quality of working life", a feature which is
based on objective component that characterizes the capabilities of management to ensure the quality of working
life in accordance with the results of regional-and industry conditions; methodological approach of evaluation of
quality of work life of employees engineering industry on the possibility of providing the results of management
(the internal environment); methodological support the quantitative determination of the quality of working life of
employees, the entity industry on regional and industry-specific conditions (in the environment); methodical
approach to evaluating the quality of working life for the subjective component, the difference of which is to
determine the perceptions of employees adequacy of material and non-material incentives, social security,
working conditions in the internal and external environment for the partial indicators; classification strategies to
ensure quality of work life by additional proposed theoretically based and practically significant features;
comprehensive methodological approach to define strategies to ensure quality of work life of workers in industry,
which is the difference in positioning industry entities in three dimensions; procedure for determining the priority
areas and measures to improve the quality of working life of industrial workers, the difference of which is to rank
the existing policy gaps; the development implemented in practice by the Executive Committee of the Kharkiv city
council Kharkiv region, Kharkiv regional state administration, LLC "Trade and Industrial Company "NOVA", LLC
"PENTAFLOP", in the educational process Kharkiv National Economic University named after Semyon Kuznets;
Scope: improving the quality of working life of industrial workers
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Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Ястремська Олена Миколаївна

2. Yastremska Olena Mykolaivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лісогор Лариса Сергіївна

2. Лісогор Лариса Сергіївна

Кваліфікація: д.е.н., 08.09.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:



1. Костровець Лариса Борисоівна

2. Костровець Лариса Борисоівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Колодізєв Олег Миколайович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Колодізєв Олег Миколайович

Відповідальний за підготовку
облікових документів
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Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


