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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Формування менеджменту на підприємствах зв’язку: прасеологічні засади

2. The management formation at telecommunication enterprises: praxeological basements

Реферат:
1. Об’єкт дослідження – процеси управління підприємствами зв’язку в контексті кадрового менеджменту та
застосування праксеологічних засад щодо підвищення його ефективності. Мета дослідження – розробка
методичних і практичних засад щодо формування менеджменту на підприємствах зв’язку, спрямованих на
підвищення ефективності їх діяльності, в контексті праксеології. Методи дослідження – абстрактно-
логічний, монографічний, логічно-конструктивний метод, аналіз, узагальнення, структурування,
формалізація, статистико-економічні методи, обстеження, спостереження, тестування, інтерв’ювання,
економіко-математичні методи моделювання та ін. Наукові результати: вперше дано авторське визначення
праксеологічного підходу до формування ефективного менеджменту; побудовано: математичну модель
формування систем менеджменту на підприємствах зв’язку на основі праксеологічного підходу, модель
людської дії, праксеологічну модель мотивації, праксеологічну модель управління підприємством.
Удосконалено: понятійний і термінологічнийапарат праксеологічних засад формування менеджменту;
систему управління на підприємствах зв’язку на основі застосування праксеологічного підходу. Набуло



подальшого розвитку: теоретико-методологічні основи праксеологічних засад формування менеджменту на
підприємствах зв’язку; здійснено обґрунтування кількісно-якісної визначеності праксеологічних засад.
Рекомендації, висновки та пропозиції автора використано в діяльності Житомирської обласної державної
адміністрації (довідка №844/01 від 26.04.2006 р.), Житомирської філії (ЖФ) ВАТ “Укртелеком” (довідка №21-
01-01/292 від 27.04.2006 р.), Житомирської дирекції УДППЗ “Укрпошта” (довідка №01-318 від 04.03.2006 р.),
ЖФ ЗАТ “Український мобільний зв’язок” (довідка №05-1011 від 03.05.2006 р.), ЖФ ДП “Український
державний центр радіочастот” (довідка №22-02-14/462 від 20.04.2006 р.). Наукові розробки
використовуються у навчальному процесі ЖФ ПВНЗ “Європейський університет” (довідка №177 від 19.04.2006
р.).

2. Object of research – telecommunication enterprises’ managerial processes in a context of personnel
management and praxeological bases’ use to increase of its efficiency. The aim of the investigation is development
of methodical and practical approaches of management formation at the telecommunication enterprises, directed
on increase of efficiency of their activity, in a praxeology context. In the process of investigation the following
methods were applied: abstract-logical, monographic, logical-constructive method, analyze, generalization,
structurization, formalization, statistics-economics methods, research, supervision, testing, interviewing,
economic-mathematical methods of modelling. Scientific results: the author's definition of the praxeological
approach to formation of effective management and the new own concepts of the praxeological approach,
praxeological model of motivation, model of human action, praxeological model of enterprises’ management was
worked out for the first time; the conceptual and terminological apparatus of the praxeological bases of
management formation and a management system at the telecommunication enterprises on the basis of the
praxeological approach application were improved. Both the theoretical and the methodical principles of the
praxeological bases of management formation as well as the substantiation of quantitatively-qualitative
definiteness of praxeological bases have received further development. The author’s recommendations,
conclusions and propositions were used by Zhytomyr regional state administration (the information №844/01 of
26.04.2006), by Zhytomyr Filial (ZF) of JSO “Ukrtelecom” (the information №21-01-01/292 оf 27.04.2006), by
Zhytomyr Directorate USEPS “Ukrposhta” (the information №01-318 оf 04.03.2006), ZF JSC “Ukrainian mobile
communications” (the information №05-1011 оf 03.05.2006), ZF SE “Ukrainian state centre of radiofrequencies”
(the information №22-02-14/462 оf 20.04.2006). Scientific treatments are used in the education process of ZF
PHEI “European university” (the information №177 оf 19.04.2006).
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