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2. Socio-psychological conditions of development of competitiveness future managers.

Реферат:
1. Дисертацію присвячено аналізу соціально-психологічних умов формування конкурентоздатності
майбутніх менеджерів. Робота містить теоретичне обґрунтування, методичні засади та результати
емпіричного дослідження з проблеми формування конкурентоздатності майбутніх менеджерів. Розкрито
сутність конкурентоздатності особистості й, зокрема, конкурентоздатності менеджерів. Проаналізовано
структуру конкурентоздатності майбутніх менеджерів, яка включає: 1) загальні психологічні характеристики,
які забезпечують ефективність менеджерської діяльності (як виду професійної діяльності); 2) спеціальні
психологічні характеристики, які забезпечують ефективність безпосередньо менеджерської діяльності.
Виявлено низький рівень конкурентоздатності майбутніх менеджерів та відсутність динаміки її розвитку



протягом навчання у вищому навчальному закладі. Зафіксовано певну диспропорцію у розвитку основних
структурних компонентів конкурентоздатності. Обгрунтовано, що до основних умов формування
конкурентоздатності майбутніх менеджерів у процесі навчання у вищому навчальному закладів належать: а)
визначення змiсту соціально-психологічної пiдготовки майбутніх фахівців з проблеми конкурентоздатності
менеджерів (спрямованої на розкриття сутності конкурентоздатності та основних її елементів); б)
моделювання управлінських ситуацій, які виникають в діяльності менеджерів в умовах конкуренції; в)
включення студентів в активну пізнавальну діяльність та міжособистісну взаємодію в процесі розв'язання
управлінських ситуацій; г) розробка індивідуальних програм розвитку конкурентоздатності.

2. The thesis is devoted to analysis of socio-psychological determinants of future managers' competitiveness. The
paper includes theoretical substantiation, methodology and findings of an empirical study of management
students' competitiveness. The author reveals the substance of an individual's competitiveness, in particular the
manager's competitiveness. Future managers' competitiveness was found to be determined by a) general
profession-relevant psychological characteristics, and b) specific profession-relevant characteristics. Student
managers were shown to have low competitiveness without any dynamics during the entire period of their studies
at the institution of higher education. Basic conditions for development of the subjects' competitiveness were
shown to comprise a) students' socio-psychological training in competitiveness (covering its content and
components); b) simulation of competitive managerial situations; c) encouragement of students' active cognitive
activity and interpersonal interactions in solving managerial problems; d) development of individual
competitiveness developing programs.
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