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Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Петровський Олександр Іванович

2. Petrovs'kyj Oleksandr Ivanovych

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.01.01

Назва наукової спеціальності: Економічна теорія

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 15-02-2002

Спеціальність за освітою: 7050101

Місце роботи здобувача: Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна

Код за ЄДРПОУ: 02071205

Місцезнаходження: Україна, 61022, м. Харків, майдан Свободи,4

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.051.01

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна

Код за ЄДРПОУ: 02071205

Місцезнаходження: майдан Свободи, 4, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61022, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна

Код за ЄДРПОУ: 02071205

Місцезнаходження: Україна, 61022, м. Харків, майдан Свободи,4

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.04.19

Тема дисертації:
1. Роль соціального партнерства в становленні найманої праці в трансформаційній економіці

2. The role of Social Partnership in the marketing of hired labour system under the conditions of transitional
economy

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: система економічних відносин соціально-трудової сфери в умовах ринкової
трансформації. Мета дослідження: комплексне політико-економічне дослідження соціального партнерства
та його ролі в становленні найманої праці в трансформаційній економіці. Методи дослідження: системного,
функціонального, історико-економічного і статистичного аналізу. Результати, новітність: уточнено
визначення соціального партнерства; охарактеризовано особливості становлення найманої праці в
транзитивній економіці; розкрито протиріччя в сфері найманої праці; класифіковані конфлікти в сфері
найманої праці; запропоновано заходи щодо становлення соціального партнерства у сфері труда. Галузь
використання: лекції та спецкурси з питань соціально-трудових відносин та соціальної безпеки.

2. Object of study: economic relations System is social-labor sphere in conditions of market transformations.
Purpose of study: complex policy-economic study social partnership and its dug in the marketing of hired labour in
the transformational economy. Methods of study: system, functional, historian-economic and statistical analysis.



Results, novelty: determination of social partnership is elaborate; particularities of marketing of hired labour in the
transformational economy are described; contradictions in the sphere of the mercenary labour in the
transformational economy are open; conflicts in the sphere of the mercenary labour in the transformational
economy are classified; measures, assisting marketing of social partnership in the scope of the labour are offered.
Scope of use: lectures on questions of social-labor relations and social safety.
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Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:
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VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Александров Володимир Вікторович

2. Aleksandrov Volodymyr Viktorovych

Кваліфікація: к.е.н., 08.01.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
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Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Ніколенко Сергій Степанович



2. Ніколенко Сергій Степанович

Кваліфікація: д.е.н., 08.01.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гузенко Ганна Миколаївна

2. Гузенко Ганна Миколаївна

Кваліфікація: к.е.н., 08.01.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
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Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Гриценко Андрій Андрійович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Гриценко Андрій Андрійович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


