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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U004059

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 15-07-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Михайлов Олександр Олександргович

2. Mykhailov Oleksandr Oleksandrhovych

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 23-06-2015

Спеціальність за освітою: 03050901

Місце роботи здобувача: Кіровоградський національний технічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02070950

Місцезнаходження: Україна, 25030, м.Кропивницький, пр.Університетський, 8

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 35.840.01

Повне найменування юридичної особи: Львівський торговельно-економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 01597980

Місцезнаходження: вулиця Туган-Барановського, 10, м. Львів, Львівська обл., 79005, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Центральна спілка споживчих товариств України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Полтавський національний технічний університет імені
Юрія Кондратюка

Код за ЄДРПОУ: 02071100

Місцезнаходження: 36011, м. Полтава, Першотравневий проспект, 24

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81.65

Тема дисертації:
1. Формування системи управління кадровим потенціалом торговельного підприємства

2. Формирование системы управления кадровым потенциалом предприятияThe formation of the human
resources management of commercial enterprise

Реферат:
1. ООб'єкт: процес формування системи управління кадровим потенціалом торговельних підприємств. Мета:
обґрунтування теоретичних положень і розробка практичних рекомендацій щодо формування системи
управління кадровим потенціалом торговельних підприємств. Методи: логічного аналізу; економіко-
статистичні; економіко-математичні; експертний та анкетування; комплексний підхід; системний підхід.
Запропоновано: методичні підходи до оцінювання складових кадрового потенціалу торговельних
підприємств, удосконалено: систему управління кадровим потенціалом торговельного підприємства на
основі реінжинірингу, процес мотивування та стимулювання працівників торговельних підприємств на
основі обґрунтування доцільності впровадження багатокомпонентної системи оплати праці. Сфера
використання: Міністерство економічного розвитку і торгівлі України, підприємства торгівлі.



2. Object: the formation system of personnel potential trade enterprises. Purpose: To study theoretical concepts
and develop practical recommendations for formation system of personnel potential trade enterprises. Methods:
logical analysis; economic statistics; economic and mathematical; expert and questionnaires; integrated approach;
systematic approach. It is offered: methodical approaches to the evaluation of personnel potential trade
components enterprises improved, human resources management system based commercial enterprise
reengineering process of motivating and encouraging employees of commercial enterprises based rationale for the
introduction of multi-pay system. Scope of usage: Ministry of Economic Development and Trade of Ukraine,
trading enterprises.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Маркіна І.А.

2. Markina I.A.

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти



Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гавкалова Н.Л.

2. Гавкалова Н.Л.

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Кучер Л.Р.

2. Кучер Л.Р.

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Мізюк Б.М.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Мізюк Б.М.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 



Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


