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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0408U002722

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 18-06-2008

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Мішура Віталій Борисович

2. Mishura Vitaliy Borisovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.01

Назва наукової спеціальності: Економічна теорія та історія економічної думки

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 30-05-2008

Спеціальність за освітою: 7.05.01.09

Місце роботи здобувача: Донбаська державна машинобудівна академія

Код за ЄДРПОУ: 02070789

Місцезнаходження: 84313, Краматорськ, вул. Академічна (Шкадінова), 72

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.051.01

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна

Код за ЄДРПОУ: 02071205

Місцезнаходження: майдан Свободи, 4, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61022, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Донбаська державна машинобудівна академія

Код за ЄДРПОУ: 02070789

Місцезнаходження: 84313, Краматорськ, вул. Академічна (Шкадінова), 72

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.04.01

Тема дисертації:
1. Економічний зміст мотиваційного механізму корпоративного управління

2. Economic contents of the persutive mechanism of the corporative management

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: відносини між менеджерами корпорації, власниками акцій і найманими робітниками,
що формують мотиваційний механізм і структуру корпоративного управління. Мета дослідження:
розроблення адекватної трансформаційній економіці моделі мотиваційного механізму корпоративного
управління. Методи дослідження: діалектичний метод пізнання і принцип системності, системне
моделювання соціально-економічних процесів. Результати, новизна: на основі системного економічного
аналізу виявлено особливості мотиваційного механізму корпоративного управління, розроблено
методологічні принципи і теоретичні основи дослідження проблем формування ефективних механізмів
мотивації корпоративного управління. Сфера використання: лекції та спецкурси з економічної теорії, статті
та монографії, у практичній діяльності корпоративного сектору України.

2. Research object: relations between managers of the corporations, holder of the actions and mercenary
workmen, which form the motivation mechanism, the structure of corporative management. Research purpose:
development of the models of corporative management motivation mechanism which is identical to the



transformational economy. Research methods: dialectical method of the cognition and system’s principle, system
modeling of the social-economic processes. Results, novelty: on base of the system economic analysis
particularities of corporative management motivation mechanism are revealed, development of methodological
principles and theoretical base of the study of the problems of the shaping efficient mechanism to corporative
management motivations. Sphere of the application: lectures and special courses on economic theory, articles and
monographs, in practical activity of the corporative sector of the Ukraine.
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Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
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Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лісовицький Володимир Миколайович

2. Lisovitskiy Volodimir Mikolayovich

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:



1. Дмитриченко Лілія Іванівна

2. Дмитриченко Лілія Іванівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Пустовар Яна Павлівна

2. Пустовар Яна Павлівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Гриценко Андрій Андрійович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Гриценко Андрій Андрійович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


