
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0406U000353

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 31-01-2006

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Бесчастний Віктор Миколайович

2. Beschastny Viktor Nikolayevich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 25.00.02

Назва наукової спеціальності: Механізми державного управління

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 21-12-2005

Спеціальність за освітою: 7.050104

Місце роботи здобувача: Донецький юридичний інститут при Донецькому національному університеті

Код за ЄДРПОУ: 08571423

Місцезнаходження: 83054, м. Донецьк, просп. Засядька, 13

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 11.107.01

Повне найменування юридичної особи: Донецький державний університет управління

Код за ЄДРПОУ: 00173427

Місцезнаходження: ул. Карпінського, 58, м. Маріуполь, Донецька обл., 87513, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Донецький державний університет управління

Код за ЄДРПОУ: 00173427

Місцезнаходження: вул. Карпінського, 58, м. Маріуполь, Донецька обл., 87535

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 82.15.17

Тема дисертації:
1. Механізми державного управління підготовкою співробітників органів внутрішніх справ

2. Mechanisms of the state preparation employees of Internal Affairs Authorities

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - процеси державного управління в сфері професійної підготовки співробітників
органів внутрішніх справ. Мета дослідження - формулювання принципів і розробка механізмів, що
забезпечують узгоджений розвиток правоохоронних органів і суспільства в процесі державного управління
професійною підготовкою співробітників органів внутрішніх справ в Україні. Методи дослідження -
системний і еволюційний підходи до розвитку соціальних систем, положення синергетики, теорії
девіантного поводження Я.Гілінського, концепції соціального контролю П.Бергера і дидактичної системи
П.Стефаненка, методи соціологічного аналізу. Практичне значення результатів дослідження складають
рекомендації щодо впровадження удосконалених механізмів державного управління, які стосуються
трансформації процесу навчання співробітників ОВС. Наукова новизна одержаних результатів полягає в
тому, що вперше визначено сутність і методи формування соціального замовлення на співробітника ОВС як
механізму інтеграції інститутів соціального контролю й освіти на прикладі МВС України; обґрунтовано
положення про те, що удосконалення механізму державного управління підготовкою кадрів ОВС



складається у застосуванні преактивного підходу; визначено, що основними складовими удосконалення
державного механізму соціального контролю є урахування принципів узгодженого розвитку суспільства і
його частин; установлено, що технології соціального прогнозування та їх застосування є однією з важливих
ланок удосконалення державного механізму реалізації стратегії розвитку суспільства; сформовано
організаційний механізм реалізації соціального замовлення на співробітників ОВС в Україні; визначено
соціально адекватний портрет співробітника ОВС в Україні. Удосконалено систему і методи навчання кадрів,
що відповідають соціальному замовленню і соціально адекватному портрету співробітника ОВС; принципи
коеволюції суспільства і його частин, статус правоохоронних органів у процесі еволюції суспільства і
забезпеченні його стійкого розвитку; закономірності забезпечення державою стійкого розвитку суспільства і
його соціальних інститутів, поняття про функції правоохоронних органів у перехідному суспільстві.
Одержали подальшого розвитку методи аналізу рівня злочинності в Україні з погляду дії в українському
суспільстві інститутів соціального контролю.

2. Object of research - processes of state management in sphere of professional training of the employees of law-
enforcement bodies. The purpose of research - formulation of principles and development of the mechanisms
ensuring agreed development of law-enforcement bodies and company during state management by professional
training of the employees of law-enforcement bodies in Ukraine. Methods of research - system and evolutionary
approaches to development of social systems, rule of synergetic, theory of deviant behavior of Ya.Gilinsky, concept
of the social control of P.Berger and of didactic system of P.tefanenko, methods of the sociological analysis. The
practical significance of results of research is made by the recommendations for introduction of the advanced
mechanisms of state management concerning transformation of process of training of the IAA employees. The
scientific novelty of the received results is, that essence and methods of formation of the social order on the IAA
employee as mechanismof integration of institutes of the social control and education on an example of МIA of
Ukraine for the first time is determined; the rule is justified that the perfection of the mechanism of state
management of training of IAA personnel consists in application of the preactive approach; it is determined, that
the basic components of perfection of the state mechanism of the social control is the account of principles of the
agreed development of company and its parts; it is installed, that the technologies of social forecasting and their
application are one of the important parts of perfection of the state mechanism of realization of strategy of
development of company; the organizational mechanism of realization of the social order on the IAA employees in
Ukraine is generated; the adequate portrait of the IAA employee in Ukraine is determined socially. System and
methods of training of the staff adequate to the social order and socially to adequate portrait of the IAA employee;
coevolution principles of company and its parts, status of law-enforcement bodies during evolution of company
and maintenance of its stable development; laws of maintenance by the state of stable development of company
and its social institutes, concept about functions of law-enforcement bodies in transitive company are advanced.
There have received of the further development methods of the analysis of a crime rate in Ukraine from the point
of view of action in the Ukrainian company of institutes of the social control.
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Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:
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Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Поважний Станіслав Федорович

2. Povazniy Stanslav Fedorovich

Кваліфікація: д.е.н., 08.02.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Серьогін Сергій Михайлович

2. Серьогін Сергій Михайлович

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Слуговін Володимир Іванович



2. Слуговін Володимир Іванович

Кваліфікація: к.держ.упр., 25.00.02

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Поважний Станіслав Федорович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Поважний Станіслав Федорович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


