
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0409U005420

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 11-12-2009

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Олієвська Мирослава Григорівна

2. Oliyevska Myroslava Grygorivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.07

Назва наукової спеціальності: Демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 20-11-2009

Спеціальність за освітою: 7.050107

Місце роботи здобувача:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 35.154.01

Повне найменування юридичної особи: Державна установа "Інститут регіональних досліджень
імені М.І.Долішнього НАН України"

Код за ЄДРПОУ: 05539979

Місцезнаходження: вул. Козельницька, 4, м. Львів, Львівська обл., 79026, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Нацiональна академія наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Національний університет водного господарства та
природокористування

Код за ЄДРПОУ: 02071116

Місцезнаходження: 33028, м. Рівне, вул. Соборна, 11

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.69

Тема дисертації:
1. Формування та розвиток національної системи соціального страхування найманих працівників

2. Formation and development of national system of employees social insurance

Реферат:
1. Об'єкт: процеси функціонування системи соціального страхування найманих працівників в умовах
ринкових відносин. Мета: удосконалення теоретико-методичних засад формування та розвитку соціального
страхування найманих працівників на основі реалізації принципів соціального партнерства в нашій країні.
Методи: порівняння, наукових абстракцій, історичний, економіко-математичне моделювання. Результати:
вперше запропоновано авторське визначення поняття "соціальне страхування найманих працівників",
удосконалено концептуальний підхід до розвитку пенсійного страхування найманих працівників.
Використання: у діяльності Головного управління праці та соціального захисту населення Рівненської
обласної державної адміністрації, у навчальному процесі Рівненського інституту Відкритого міжнародного
університету розвитку людини "Україна".



2. Object: processes of functioning of the system of social security of the hired workers in the conditions of market
relations. Purpose: improvement of theoretical-methodical principles of forming and development of social
security of the hired workers on the basis of realization of principles of social partnership in our country. Methods:
comparison, scientific abstractions, historical, economic-mathematical design. Results: author determination of
concept "Social security of the hired workers" is first offered, the conceptual going is improved near development
of pension insurance of the hired workers. Use: in activity of Main Administration of Labour and Social Defence of
Population of Rivne Regional State Administration, in the educational process of the Rivne Institute of the Opened
International University of Development of Human "Ukraine".

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Павлов Володимир Іванович

2. Pavlov Volodymyr Ivanovych

Кваліфікація: д.е.н., 08.10.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти



Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Макарова Олена Володимирівна

2. Макарова Олена Володимирівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Безтелесна Людмила Іванівна

2. Безтелесна Людмила Іванівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Бойко Євген Іванович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Бойко Євген Іванович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 



Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


