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Реферат:
1. Соколовська Н. В. Правове регулювання ґендерної рівності за законодавством України та Великої Британії.
– Кваліфікаційна наукова праця на правах рукопису. Дисертація на здобуття ступеня доктора філософії за
спеціальністю 081 «Право». – Приватний заклад вищої освіти «Київський міжнародний університет». Київ,
2025. Дисертація є першим комплексним порівняльним дослідженням ґендерної рівності за законодавством
України та Великої Британії. У Вступі обґрунтовано вибір та актуальність обраної теми, визначено об’єкт і
предмет, завдання, методологічну і теоретичну основи дослідження, методи дослідження, розкрито наукову
новизну отриманих результатів та особистий внесок здобувачки, наведено дані щодо апробації результатів
дослідження на конференціях та в публікаціях. У всьому світі питання ґендерної дискримінації залишається
актуальним, оскільки для більшості коментаторів це питання стосується історичної несправедливості щодо
жінок, привілеїв чоловіків та укорінених соціокультурних упереджень щодо ґендерних прав та ролей. В



Україні та Великій Британії це питання не менш актуальне. Об’єкт дисертаційного дослідження – система
суспільних відносин, які пов’язані з ґендерною рівністю за законодавством України та Великої Британії.
Предмет дисертаційного дослідження – правове регулювання ґендерної рівності за законодавством України
та Великої Британії. Науковою проблемою дисертаційного дослідження є аналіз ефективності законодавства
України та Великої Британії, розробка наукових положень та перспективи подальшого розвитку правового
регулювання ґендерної рівності в Україні. Мета цього дослідження – аналіз законодавства, запровадженого
Україною та Великою Британією та виявлення, чи мають країни ефективний підхід; аналіз передумов, які
впливають на стан ґендерної дискримінації в обох країнах, стан ґендерної дискримінації на сьогодні та
зосередження на найкращих міжнародних практиках, оскільки вони є прикладами найефективніших законів
та керівних принципів. У Першому розділі «Теоретико-правові засади дослідження ґендерної нерівності»
проведено аналіз правової природи ґендерної нерівності, узагальнено форми ґендерної нерівності в Україні
та Великій Британії та досліджено прояви ґендерної нерівності у світі. Особлива увага приділена
міждисциплінарному характеру поняття «ґендер», яке в юридичному дискурсі розглядається як соціальний
конструкт, що формується під впливом культурних норм, соціальних практик та механізмів повсякденної
взаємодії. Це поняття поєднує індивідуальні й суспільні, культурно-специфічні та універсальні, тілесні й
символічні виміри і визначає соціальні ролі, що закріплюються у процесі виховання, освіти та через засоби
масової комунікації. У Другому розділі «Правове регулювання ґендерної рівності: міжнародний та
національний виміри» розглянуті аспекти міжнародних стандартів і правових підходів до забезпечення
ґендерної рівності, а також еволюції законодавчого регулювання у цій сфері в Україні та Великій Британії. У
межах дослідження здійснено аналіз міжнародного правового регулювання ґендерної рівності, що охоплює
систему конвенцій, угод та інших актів, спрямованих на утвердження рівних прав і можливостей для осіб
різної статі. Принцип недискримінації, як один з основоположних у сфері захисту прав людини,
зафіксований у більшості універсальних міжнародних документів і охоплює широке коло аспектів – від
міждержавних відносин до функціонування міжнародних організацій і реалізації міжнародної політики. У
Третьому розділі «Удосконалення правового механізму забезпечення ґендерної рівності в Україні: напрями
розвитку» здійснено ґрунтовний аналіз сучасного стану правового регулювання ґендерної рівності в Україні.
Особливу увагу зосереджено на оцінці ефективності реалізації наявного законодавства, а також на розробці
конкретних пропозицій щодо його вдосконалення відповідно до міжнародних стандартів та національних
потреб. У ході дослідження встановлено, що, попри наявність нормативної бази, спрямованої на
утвердження принципу рівності, практичне її втілення залишається непослідовним і часто формальним.
Основні проблеми полягають у недостатній міжінституційній координації, обмеженому ресурсному
забезпеченні, а також у відсутності ефективного моніторингу за дотриманням норм права. Особливої
актуальності набуває необхідність вдосконалення правового механізму у трьох ключових напрямах: боротьбі
з ґендерно зумовленим насильством, подоланні дискримінації в оплаті праці, а також забезпеченні рівного
політичного представництва. У Висновках наведено результати наукової праці щодо правового регулювання
ґендерної рівності за законодавством України та Великої Британії. Підсумовано доробок автора з розв’язання
поставленого наукового завдання, яке полягає в аналізі ефективності законодавства України та Великої
Британії, розробці наукових положень та перспектив подальшого розвитку правового регулювання ґендерної
рівності в Україні.

2. N. V. Sokolovska. Legal Regulation of Gender Equality under the Legislation of Ukraine and the United Kingdom.
– A Qualifying Academic Work in Manuscript Form. Dissertation submitted for the degree of Doctor of Philosophy
in Specialty 081 "Law" – Private institution of higher education "Kyiv International University". Kyiv, 2025. This
dissertation constitutes the first comprehensive comparative study of gender equality legislation in Ukraine and
the United Kingdom. The Introduction substantiates the selection and relevance of the chosen topic, defines the
object and subject of research, outlines the research objectives, methodological and theoretical frameworks, and
research methods employed. It further elucidates the scientific novelty of the obtained results and the author’s
personal contribution, providing details regarding the presentation of research findings at conferences and in
publications. The issue of gender discrimination remains globally pertinent. Commentators widely acknowledge it



as a reflection of historical injustices against women, enduring male privilege, and deeply ingrained sociocultural
biases concerning gender roles and rights. This issue holds particular significance within the Ukrainian and British
contexts. The object of this dissertation research is the system of social relations associated with gender equality
under the legislation of Ukraine and the United Kingdom. The subject of this dissertation research is the legal
regulation of gender equality under the legislation of Ukraine and the United Kingdom. The scientific problem
addressed in this dissertation is the analysis of the effectiveness of Ukrainian and UK legislation in this domain.
This analysis underpins the development of scientific propositions and perspectives for the further development of
legal frameworks governing gender equality in Ukraine. This study aims to analyse the legislation implemented by
Ukraine and the United Kingdom, assessing the effectiveness of each country’s approach. It investigates the
prerequisites influencing the state of gender discrimination in both countries, examining the current situation and
focusing on best international practices as exemplars of effective legislation and guiding principles. The first
chapter, titled "The Theoretical and Legal Foundations of the Study of Gender Inequality" provides an analysis of
the legal nature of gender inequality, offers a generalization of its forms in Ukraine and the United Kingdom, and
examines its manifestations in the global context. Particular attention is given to the interdisciplinary nature of the
concept of gender, which, in legal discourse, is understood as a social construct formed under the influence of
cultural norms, social practices, and mechanisms of everyday interaction. The concept integrates individual and
societal dimensions, both culturally specific and universal, as well as corporeal and symbolic aspects, determining
social roles entrenched through education, upbringing, and mass communication. Chapter Two, entitled "Legal
Regulation of Gender Equality: International and National Dimensions," examines the international standards and
legal approaches to ensuring gender equality, as well as the evolution of legislative regulation in this sphere in
Ukraine and the United Kingdom. The study includes an analysis of international legal regulation of gender
equality, covering a system of conventions, agreements, and other legal acts aimed at promoting equal rights and
opportunities for individuals of different sexes. The principle of non-discrimination, as a cornerstone of human
rights protection, is enshrined in most universal international documents and encompasses a broad range of areas,
from interstate relations to the operation of international organizations and international policymaking. Chapter
Three, entitled "Improvement of the Legal Mechanism for Ensuring Gender Equality in Ukraine: Development
Directions," provides an in-depth analysis of the current state of gender equality regulation in Ukraine. Particular
emphasis is placed on assessing the effectiveness of existing legislation and formulating specific proposals for its
improvement in accordance with international standards and domestic needs. The Conclusion presents the
research findings regarding the legal regulation of gender equality under the legislation of Ukraine and the United
Kingdom. It summarizes the author’s contribution to addressing the research objective, which entailed analyzing
the effectiveness of legislation in both countries, developing scientific propositions, and outlining perspectives for
the further development of legal frameworks governing gender equality in Ukraine and the United Kingdom.
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