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Тема дисертації:
1. Механізми державного регулювання розвитку людського капіталу.

2. Governmental regulation mechanisms of human capital development.

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: процес державного регулювання розвитку людського капіталу. Мета: теоретичне
обґрунтування напрямів удосконалення механізмів державного регулювання розвитку людського капіталу в
Україні. Методи: класифікаційно-аналітичний, абстрактно-логічний, дедукції, порівняльний, експертного
опитування; інституційний, системний, інтеграційний, процесний підходи. Результати: структурне та
багатокомпонентне удосконалення комплексного інституційного механізму державного регулювання
розвитку людського капіталу на основі якісних змін у взаємодії органів державної влади та суб'єктів
господарювання. Новизна: теоретично обґрунтовано особливості побудови організаційної частини
комплексного інституційного механізму державного регулювання розвитку людського капіталу; розроблено
систему індикаторів оцінки ефективності державного регулювання розвитку людського капіталу.
Упроваджено в діяльність органів державної вико-навчої влади Сумської і Дніпропетровської областей.
Галузі використання: державне управління,підготовка і перепідготовка державних службовців.



2. Object of research: the process of governmental regulation of human capital development. Objective: theoretical
grounding for directions of improving the governmental regulation mechanisms of human capital development in
Ukraine. Methods: classification-and-analytical, abstract-logical, deduction, comparative, expert survey;
institutional, system, integration, process approaches. Results: there was given the structural and multi-
component improving of complex institutional governmental regulation mechanism of human capital development
that is based on qualitative modifications into interaction of governmental authorities and business agents.
Novelty: theoretically grounded the features for structuring of organizational section of complex institutional
governmental regulation mechanism of human capital development; designed the system of indicators for public
regulation performance appraisal. Results have been implemented in the activity of public executive authorities in
Sumy and Dnipropetrovsk regions. Sphere of use: public administration, training and retraining of public servants.
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