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Тема дисертації:
1. Психологія безпеки особистості як суб’єкта професіоналізації

2. Psychology of personality safety as a subject of professionalization

Реферат:
1. Об’єкт дослідження – феномен безпеки особистості. Мета дослідження: теоретико-методологічне
обґрунтування та емпірична верифікація структурно-функціональної організації безпеки особистості як
суб’єкта професіоналізації. Методи: теоретичні – аналіз філософської і психологічної літератури; синтез,
узагальнення, систематизація; теоретичне моделювання; емпіричні – спостереження, бесіди, тестування;
методи математичної статистики. Наукова новизна: у дисертаційній роботі обґрунтовано та розроблено
концепцію безпеки особистості як суб’єкта професіоналізації та емпірично встановлено особливості
інтегративних характеристик професійної безпеки особистості у просторі диференціації суб’єктно-
особистісних та соціально-особистісних властивостей, які відрізняються за параметрами сфери її
професійного функціонування (сфера вибору професії, сфера професійного навчання, сфера професійної
адаптації і сфера власне професійної реалізації), вікового діапазону (стадії оптанта, адепта, адаптанта і
майстра) та умовами праці (звичайні і особливі); поглиблено наукові знання про інтегративну сутність



«професійної безпеки особистості» синергетичними засобами самоуправління; визначено переживання
соціальної задоволеності / фрустрованості як потенційно регулюючий фактор прояву професійної безпеки
особистості; розроблено структурно-функціональну модель професійної безпеки особистості та на
емпіричному рівні розвинуто ідеї щодо функціонування механізмів задоволення актуальної потреби
професійної реалізації (латентної інгібіції та консеквентного зростання) та конкретизації номінативних
модусів професійної безпеки особистості (невротична, нормативна і продуктивна); обґрунтовано
синергетичні ефекти (послаблення і посилення) у інтегративній системі професійної безпеки особистості та
«мішені» професійного консультування у психологічній практиці формування професійної безпеки
особистості. Практичне значення: визначені психологічні особливості структурно-функціональної
організації безпеки особистості як суб’єкта професіоналізації та запропоновані «мішені»
профконсультаційного впливу можуть використовуватися у практиці створення розвивально-корекційних
програм з підвищення професійного комфорту та благополуччя на різних етапах професійного становлення
особистості у навчальних і медичних закладах; теоретичні положення і практичні здобутки дисертаційної
роботи можуть використовуватися у викладанні навчальних дисциплін «Загальна психологія»,
«Психодіагностика», «Диференціальна психологія», «Психологія праці та інженерна психологія»,
«Психологія здоров’я», «Психологічні основи професійного консультування» та під час проходження
науково-дослідної практики магістрів і аспірантів спеціальності «Психологія». Ефект впровадження –
високий. Сфера використання: вищі навчальні заклади освіти, медичні заклади.

2. Object of study – the phenomenon of personality safety. Purpose of study: theoretical-methodological
substantiation and empirical verification of the structural-functional organization of personality safety as a subject
of professionalization. Methods: theoretical - analysis of philosophical and psychological literature; synthesis,
generalization, systematization; theoretical modeling; empirical - observation, conversation, testing; methods of
mathematical statistics. Scientific novelty: the concept of personality safety as a subject of professionalization has
been substantiated and developed in the dissertation paper; peculiarities of integrative characteristics of
personality professional safety in the differentiation space of subject personal and social personal properties,
which differ in parameters sphere of its professional functioning (professional choice sphere, professional
education sphere, professional adaptation sphere and actual professional realization sphere), age range (stages of
optant, adept, adaptant and master) and working conditions (usual and special) have been empirically determined;
scientific knowledge about the integrative nature of «personality professional safety» by synergetic means of self-
control has been extended; the experience of social satisfaction / frustration as a potential regulating factor of
professional safety manifestation of a personality has been defined; the structural functional model of professional
safety of a personality has been developed; the ideas about the mechanisms functioning, meeting the actual need
for professional realization (latent inhibition and consequent increase) and specification of nominative modes of
professional safety of a personality (neurotic, normative and productive) have been arisen on empirical level; the
synergetic effects (weakening and strengthening) in the integrative system of personality professional safety and
the possibilities of professional counseling in psychological practice of personality professional safety formation
have been substantiated. Practical significance: certain psychological peculiarities of the structural-functional
organization of personality safety as a subject of professionalization and the proposed "targets" of professional
counseling influence can be used in the practice of developing corrective programs for improving professional
comfort and well-being at various stages of professional development of the personality in educational and
medical institutions; theoretical positions and practical achievements of the dissertation can be used in the
teaching of the disciplines "General psychology", "Psychodiagnostics", "Differential psychology", "Psychology of
labor and engineering psychology", "Psychology of health", "Psychological foundations of professional counseling"
and under time of scientific-research practice of masters and postgraduate students specialty "Psychology".
Implementation effect: high. Scope of application: institutions of higher education, medical institutions.
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