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Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Міхляєв Максим Олексійович

2. Mikhlyayev Maksym Alekseevich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 20-01-2011

Спеціальність за освітою: 1702

Місце роботи здобувача: Одеський національний політехнічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071045

Місцезнаходження: пр. Шевченка, 1, м. Одеса-44, 65044 Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 41.177.01

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Одеський національний політехнічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071045

Місцезнаходження: пр. Шевченка, 1, м. Одеса-44, 65044 Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.69

Тема дисертації:
1. Методичні засади мотивації управлінського персоналу підприємства в умовах ринкової конкуренції (на
прикладі машинобудування)

2. Methodical bases motivation of management personnel of the enterprise in a competitive market (for example,
engineering)

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - процес мотивації управлінського персоналу в умовах ринкової конкуренції. Мета -
теоретичне обґрунтування й розробка сукупності методичних положень стосовно мотивації управлінського
персоналу підприємства в умовах ринкової конкуренції. Методи - аналізу, синтезу, наукової абстракції,
логічного узагальнення, економіко-статистичний, експертних оцінок, історичного, прогностичного,
порівняльного, регіонального аналізу, економіко-математичного моделювання та прогнозування, системно-
структурного аналізу. Теоретичні та практичні результати -обґрунтуванні теоретико-методичних положень
щодо системної мотивації управлінського персоналу підприємства в умовах ринкової конкуренції і розробці
рекомендацій стосовно її впровадження, які суттєво удосконалюють організаційно-методичне забезпечення
управління підприємством в сфері мотивації управлінського персоналу. Ступінь впровадження - АОЗТ
"Гидромонтаж", ООО "Новокаховский электомеханический завод", ВАТ Новокаховський завод "Укргідромех",



НКНЦ "Політех-Консалт" ОНПУ, ОНПУ. Сфера (галузь) використання - підприємства машинобудування, вища
школа.

2. The object is processes of motivation of managerial staff a market economy. The aim is theoretical grounol and
development of ag- gregate of methodical positions on the motivation of managerial staff at the enterprise in a
market economy. The methods are analy- sis, synthesis, scientific abstraction, logical generalization, economical-
statistical analyses, expert estimations, historical, prognostic, compara- tive, regional analysis, economical-
mathematic modeling and prognostication, system-structural analysis. Theoretical and practical results - grounol
of theoretic-methodical positions of the system motivation of managerial staff of the enterprise in a competitive
market and development of recommendations for its implementation, which are greatly improves the
organizational - methodical support of business management in motivating managerial staff. The new approach
are OAS Hydromontazh, OAS Novokakhovsky electro- mechanical plant, OAS Plant Ukrgidromeh, SKSC "Politekh-
konsalt" ONPU, ONPU. The field are enterprise engineering, higher school.
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Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Філиппова Світлана Валеріївна

2. Filippova Svitlana Valeryivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.07.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гриньова Валентина Миколаївна

2. Гриньова Валентина Миколаївна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Красностанова Наталія Едуардівна

2. Красностанова Наталія Едуардівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.07.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Буркинський Борис Володимирович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Буркинський Борис Володимирович



Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


