
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0421U103092

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 05-06-2021

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Аносова Олена Сергіївна

2. Anosova Olena S.

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 07-05-2021

Спеціальність за освітою: Менеджмент організацій

Місце роботи здобувача: Харківська державна академія фізичної культури

Код за ЄДРПОУ: 02928261

Місцезнаходження: вул. Клочківська, буд. 99, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61058, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 08.893.01

Повне найменування юридичної особи: Університет митної справи та фінансів

Код за ЄДРПОУ: 39568620

Місцезнаходження: вул. Володимира Вернадського, буд. 2/4, м. Дніпро, Дніпровський р-н.,
Дніпропетровська обл., 49000, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Університет митної справи та фінансів

Код за ЄДРПОУ: 39568620

Місцезнаходження: вул. Володимира Вернадського, буд. 2/4, м. Дніпро, Дніпровський р-н.,
Дніпропетровська обл., 49000, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Організаційно-економічне забезпечення якості корпоративного управління в акціонерному товаристві

2. Organizational and economic quality assurance of corporate governance in a joint stock company

Реферат:
1. Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата економічних наук за спеціальністю 08.00.04 –
економіка та управління підприємствами (за видами економічної діяльності). – Університет митної справи та
фінансів. – Дніпро, 2021. Визначено зміст та систематизовано підходи до забезпечення якості управління
підприємством. Узагальнено теоретичні положення щодо забезпечення якості корпоративного управління в
аспекті гармонізації процесів діяльності вищих органів управління акціонерного товариства. Здійснено
обґрунтування логіки гармонізації інтересів суб’єктів корпоративного управління в акціонерному товаристві.
Визначено складові організаційно-економічного забезпечення якості корпоративного управління в
акціонерному товаристві. Проведено аналіз динаміки корпоративного розвитку та оцінку рівня організації
корпоративних відносин в акціонерних товариствах. Обґрунтовано доцільність реалізації трирівневого
підходу до оцінювання якості корпоративного управління в акціонерному товаристві. Розроблено



рекомендації щодо вдосконалення методичного забезпечення комплексної оцінки якості корпоративного
управління в акціонерному товаристві. Дано оцінку якості корпоративного управління деяких акціонерних
товариств машинобудівної галузі промисловості України. Встановлено сутність та обґрунтовано технологію
формування політики забезпечення якості корпоративного управління. Розроблено методичний підхід щодо
підтримки інвестиційної привабливості акціонерного товариства в аспекті забезпечення якості
корпоративного управління. Удосконалено положення щодо розробки та впровадження мотиваційного
інструментарію забезпечення якості корпоративного управління на основі використання диференційованого
(через функціонально-рольове ранжування) підходу щодо бонусно-преміального стимулювання вищого
керівництва та персоналу акціонерного товариства. Ключові слова: якість управління, акціонерне
товариство, корпоративне управління, якість корпоративного управління, корпоративний розвиток,
корпорація.

2. The thesis for the scientific degree of a Candidate of Economic Sciences in specialty 08.00.04 – Economics and
Management of Enterprises (by type of economic activity). – University of Customs and Finance. – Dnipro, 2021.
The content and systematized approaches to ensuring the quality of enterprise management are defined.
Theoretical provisions on quality assurance of corporate governance in the aspect of activity processes
harmonization of higher governing bodies of joint-stock company are generalized. The content of procedures for
harmonization of interests of stakeholders as a basic criterion for determining the quality and key areas for
improving corporate governance in a joint stock company. The rationale for the logic of harmonization of interests
of corporate governance in a joint stock company. The components of organizational and economic quality
assurance of corporate governance in a joint-stock company are determined. An analysis of the dynamics of
corporate development and an assessment of the level of organization of corporate relations in joint stock
companies. The general expediency of implementing a three-tier approach to assessing the quality of corporate
governance in a joint stock company. The first level of assessment of the corporate governance quality is the
generalization of the characteristics, parameters and features of corporate relations within the business
environment. At the second level of corporate governance quality assessment, a set of locally applicable norms and
rules (internal code) of corporate cooperation is being formed. At the third level, the assessment of the corporate
governance quality is a generalization of performance indicators of the joint-stock company, the characteristics of
the organizational structure and the parameters of the higher management bodies of the joint-stock company.
Recommendations for improving the methodological support for a comprehensive assessment of the quality of
corporate governance in a joint-stock company have been developed. An assessment of the quality of corporate
governance of some joint-stock companies of the machine-building industry of Ukraine is given. The essence and
substantiation of the technology of quality forming the policy of corporate governance assurance of are
established. It is proved that the formation of corporate governance quality assurance in a joint-stock company
covers the plane of static ordering and dynamic flexible harmonization of changes in the balance of representation
and satisfaction of corporate interests in accordance with the situational transformation of the company and the
distribution of corporate control and economic power. An approach has been developed to improve the
technology of development and implementation of corporate governance quality assurance policy based on the
subjective-reflexive awareness of stakeholders of the expected results of cooperation. A methodical approach to
support the investment affiliation of a joint-stock company in terms of ensuring the quality of corporate
governance has been developed. To support the investment affiliation of the joint-stock company in terms of
quality assurance of corporate governance on the basis of calculations in the work evaluated the impact of four
identified compositions on the maintenance of investment affiliation of joint-stock companies using a set of
regression multifactor models. Proposals have been developed for the formation of a set of measures to support
the investment affiliation of a joint-stock company depending on the level of quality of corporate governance in
the joint-stock company. Improved provisions for the development and implementation of motivational tools to
ensure the quality of corporate governance. The expediency of using the tools of differentiated through
functional-role ranking approach to bonus-premium incentives for senior management and staff of the company
in connection with improving the quality of corporate governance is substantiated. It is proved that functional-role



ranking makes it possible to develop recommendations for optimizing the organizational structure of corporate
governance and to form a reflective awareness of employees of career prospects and increase material incentives.
Key words: quality management, joint - stock company, corporate management, quality of corporate management,
corporate development, corporation.
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