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ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.247.01

Повне найменування юридичної особи: Інститут демографії та соціальних досліджень імені М.В.
Птухи

Код за ЄДРПОУ: 26297291

Місцезнаходження: Бульвар Т. Шевченка, 60, м. Київ, Київська обл., 01032, Україна

Форма власності:
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ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Інститут демографії та соціальних досліджень ім.М.В.Птухи

Код за ЄДРПОУ: 26297291

Місцезнаходження: 01032, м.Київ, бульвар Шевченка, 60

Форма власності:
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.77.02

Тема дисертації:
1. Соціальні ризики в трудовій сфері.

2. Social risks in the labor sphere.

Реферат:
1. Об'єкт - процес реалізації соціальних ризиків у ринковій економіці України; мета - формування теоретико-
методологічних засад комплексного дослідження соціальних ризиків у трудовій сфері і розробка практичних
рекомендацій щодо мінімізації їх негативних наслідків; методи - діалектичний, класифікації наукових
понять, гіпотетико-дедуктивний, проліферації, аналізу систем знань, експертних оцінок, ймовірнісні, аналіз,
дедукція, індукція та узагальнення, моделювання, моніторинг; новизна - запропоновано новий напрям у
дослідженні соціально-трудової сфери, який полягає у розробленні теоретико-методологічних засад
управління соціальними ризиками в умовах інституціональних трансформацій ринку праці та зайнятості
населення; сформовано і обґрунтовано оригінальний авторський підхід до визначення сутності соціальних
ризиків як наукової категорії та як фактору суспільного розвитку; запропоновано комплексний
методологічний підхід до формування інструментарію оцінювання соціальних ризиків у трудовій сфері,
удосконалено сутнісні ознаки категорії ризику бідності, набули подальшого розвитку науково-методичні



підходи до формалізації та систематизації факторів ризику на основі виділення базової класифікаційної
ознаки соціального ризику; теоретичні і практичні результати - обґрунтовано концепцію державного
регулювання соціальних ризиків у трудовій сфері, проведено комплексний аналіз реалізації соціальних
ризиків у трудовій сфері, на основі чого вироблено концептуальні основи їх регулювання, розроблено
інструментарій оцінки соціальних ризиків у трудовій сфері, а також удосконалено систему їх моніторингу,
визначено механізми впливу демографічних факторів на соціальні ризики в трудовій сфері, побудовано
ймовірнісні моделі соціальних ризиків безробіття в розрізі професійних груп та працевлаштування
незайнятих осіб не за спеціальністю; результати дослідження впроваджено в економічну практику.

2. Object - the process of implementation of social risks in the market economy of Ukraine; goal - formation of
theoretical and methodological foundations of a comprehensive study of social risks in the workplace and
development of practical recommendations on minimization of their negative consequences; methods -dialectical,
classification of scientific concepts, hypothetical-deductive, proliferation, analysis of knowledge systems, expert
estimates, probability, analysis, deduction, induction, generalization, modeling, monitoring; a new direction in the
study of social and labor sphere, which consists in the development of theoretical and methodological foundations
of social risk management in conditions of institutional transformation of the labor market and employment of
population, has been suggested; the subject area of the study of risk is: the general source; causes and patterns of
emergence; interrelationships and mutual influence; interaction with the environment; mechanisms of regulation;
the revealed essential causal relationships between demographic processes and social risks allowed presenting the
demographic determinants of the social risks as a set of multi-level factors; the constructed models of the social
risks of unemployment in the context of occupational groups and employment of unoccupied persons not in the
specialty allowed to formalize the laws of supply and demand of labor force in the context of occupations and to
identify the main factors influencing the change of stochastic characteristics of employment; the research has
proved the concept of state regulation of the social risks in the labor sphere, which is in the development and
implementation of optimal strategy aimed at achieving a balance between winning by reducing risk and expenses
that will result in the implementation of the relevant scenario; the results of the research are implemented into an
economic practice.
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