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всіх стейкхолдерів; система показників для оцінки реалізації пріоритетних напрямів процесу формування
інноваційної культури підприємства. Новизна: розвиток теоретичних положень і науково-методичних
підходів, що визначають основні напрями розробки організаційно-економічного механізму формування
інноваційної культури підприємства. Ступінь упровадження: ЗАТ “Новокраматорський машинобудівний
завод”, ВАТ “Донецький експериментальний ремонтно-механічний завод”, ТОВ “НВК “Гірничі машини”.



Сфера використання: промислові підприємства.

2. Object of the study is processes of the shaping and developments innovation cultures of the enterprise.
Objective of study is development of the theoretical positions, motivation scientifically-methodical approach and
practical recommendation on development organizing-economic mechanism of the shaping innovation cultures of
the enterprise. Methods of research are inductions, systematizations and generalizations, sociological studies,
statistical and benchmark analysis, system approach, decompositions and modeling. Theoretical and practical
results: the motivation innovation cultures as type organizing with orientation on interests all stakeholders; system
of the factors for estimation of the realization of the priority directions of the process of the shaping innovation
cultures of the enterprise. Novelty is development of the theoretical positions and scientifically-methodical
approach, defining main trends of the development organizing-economic mechanism of the shaping innovation
cultures of the enterprise. Degree of the introduction by LJSC "Novokramatorskii machine-building plant", OJSC
"Donetsk experimental repair-mechanical plant", SLL " SPC "Mountain machines". Sphere of use is industrial
enterprises.
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