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Тема дисертації:
1. Адміністративно-правові засади відбору кадрів до Служби безпеки України в умовах її оновлення

2. Administrative and Legal Foundations of Personnel Selection for the Security Service of Ukraine in the
Conditions of its Renewal

Реферат:
1. Дисертаційну роботу присвячено з’ясуванню сутності, змісту та особливостей адміністративно-правових
засад відбору кадрів до Служби безпеки України в умовах її оновлення, а також розробленню пропозицій та
рекомендацій, спрямованих на вдосконалення адміністративного законодавства, норми якого спрямовані на
регулювання суспільних відносин у відповідній сфері. Розкрито основні етапи становлення та розвитку
Служби безпеки України. Окреслено проблеми формування кадрового складу Служби безпеки України.
Виокремлено чинники, які впливають на якість кадрового забезпечення Служби безпеки України. Визначено
поняття та окреслено структуру механізму адміністративно-правового регулювання відбору кадрів до
Служби безпеки України. Оцінено сучасний стан адміністративного правового регулювання відбору кадрів
до Служби безпеки України. Надано характеристики принципам адміністративно-правового регулювання



відбору кадрів до Служби безпеки України. Розкрито форми та методи відбору кадрів до Служби безпеки
України. Узагальнено міжнародний досвід правового регулювання відбору кадрів до правоохоронних органів
та опрацьовано можливості його використання в Україні в умовах оновлення Служби безпеки України.
З’ясовано напрямки вдосконалення адміністративно-правового регулювання кадрового забезпечення
Служби безпеки України.

2. The dissertation is dedicated to elucidating the essence, content, and peculiarities of the administrative and
legal foundations of personnel selection for the Security Service of Ukraine in the conditions of its renewal. It also
aims to develop proposals and recommendations focused on improving administrative legislation, the norms of
which regulate social relations in the respective sphere. The main stages of the formation and development of the
Security Service of Ukraine are disclosed. The problems of forming the personnel composition of the Security
Service of Ukraine are outlined. Factors influencing the quality of personnel support for the Security Service of
Ukraine are identified. The concept and structure of the mechanism of administrative and legal regulation of
personnel selection for the Security Service of Ukraine are determined. The current state of administrative legal
regulation of personnel selection for the Security Service of Ukraine is assessed. Characteristics of the principles
of administrative and legal regulation of personnel selection for the Security Service of Ukraine are provided.
Forms and methods of personnel selection for the Security Service of Ukraine are disclosed. The international
experience in the legal regulation of personnel selection for law enforcement agencies is summarized, and the
possibilities of its application in Ukraine in the conditions of the renewal of the Security Service of Ukraine are
explored. Directions for improving the administrative and legal regulation of personnel support for the Security
Service of Ukraine are clarified.
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